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El presupuesto certificado para el AF2020 del Fondo General por concepto de gasto?

Presupuesto del AF2021 .7
del Gobierno Central -7
$22.229 mil millones_- -~

Fondos
Federales (IB:gr?eerI
$8,897 $10,045

40% 45%

Ingresos

Especiales
$3,286
15%

Notas:

Debido al redondeo, los nimeros presentados pueden no sumar precisamente los totales proporcionados
1. Instrumentalidades excluidos.

Fuente: El AF2021 presupuesto certificado

Presupuesto del AF2021
del Fondo General
$10.045 mil millones

Némina

$4,262
42%

Gastos de
funcionamiento
$3,729
37%
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$ en miles FONDO GENERAL FONDOS DE INGRESOS ESPECIALES FONDOS FEDERALES Total
PRIFAS
Nomina Gastosde Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op.  Subtotal
Departamento de Seguridad Pdblica
[ 45 [Departamento de Sequridad Pblica 856,762 200,981 215,783 1,273,526 23,970 28,087 258 52,315 6,349 8,861 15,210 1,341,051
[Total Departamento de Seguridad Publica 856,762 200,981 215,783| 1,273,526 23,970 28,087 258 52,315 6,349 8,861 15,210 1,341,051
Salud
71 Departamento de Salud 78,617 396,407 71,391 546,415 9,974 108,718 1,456 120,148 48,337 400,484 448,821 1,115,384
90  [Administracion de Servicios Médicos de
Puerto Rico 6,338 10,372 22,226 38,936 90,663 60,906 2,602 154,171 0 0 0 193,107
95 Administracion de Servicios de Salud Mental
y Contra la Adiccion 21,568 61,220 24,919 107,707 0 6,380 0 6,380 8,484 31,153 39,637 153,724
187  |Administracion de Seguros de Salud de
Puerto Rico 6,711 323,939 324 330,974 0 316,799 0 316,799 0 2,845,799| 2,845,799 3,493,572
188 [Corporacion del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico v del Caribe 0 0 0 0 28,212 46,357 1,452 76,021 0 0 0 76,021
288 |Centro Comprensivo del Cancer
3,382 7,077 0 10,459 22,613 4,076 0 26,689 2,645 2,182 4,827 41,975
293  |Centro de Investigaciones, Educacion y
Servicios Médicos para la Diabetes 338 0 0 338 0 446 0 446 0 0 0 784
[Total Salud 116,954 799,015( 118,860 1,034,829 151,462 543,682 5,510 700,654 59,466 3,279,618| 3,339,084 5,074,567
Educacién
[ 81 [Departamento de Educacién 964,474 420,642| 1,109,947| 2,495,063 958 13,253 0 14,211 393,201 1,066,886| 1,460,087 3,969,361
[Total Educacién 964,474 420,642| 1,109,947 2,495,063 958 13,253 0 14,211 393,201 1,066,886| 1,460,087 3,969,361
Universidad de Puerto Rico
[ 176 JUniversidad de Puerto Rico 0 559,909 0 559,909 0 0 0 0 0 0 0 559,909
[Total Universidad de Puerto Rico 0 559,909 0 559,909 0 0 0 0 0 0 0 559,909
Tribunal y Asamblea Legislativa
10 |Tribunal General de Justicia 190,972 102,298 29,128 322,398 0 14,018 0 14,018 95 499 594 337,010
100 |Asamblea Legislativa 0 95,903 0 95,903 0 0 0 0 0 0 0 95,903
[Total Tribunal y Asamblea Legislativa 190,972 198,201 29,128 418,301 0 14,018 0 14,018 95 499 594 432,913
Familias y Nifios
122  [Secretariado del Departamento de la Familia 14,348 12,700 17,592 44,640 0 0 0 0 4,398 11,698 16,096 60,736
123 |Administracién de Familias y Nifios 52,874 114,736 15,698 183,308 0 0 0 0 11,245 47,784 59,029 242,337
124  [Administracion para el Sustento de Menores 6,154 3,171 2,666 11,991 0 8 0 8 9,592 5,339 14,931 26,930
127  |Administracion de Desarrollo
Socioeconémico de la Familia 30,194 24,770 34,927 89,891 0 0 0 0 26,436 2,018,375| 2,044,811 2,134,702
241  |Administracion para el Cuidado y Desarrollo
Integral de la Nifiez 3,018 2,103 3,016 8,137 0 0 0 0 11,622 76,095 87,717 95,854
[Total Familias y Nifios 106,588 157,480 73,899 337,967 0 8 0 8 63,293 2,159,291| 2,222,584 2,560,559
Asignaciones bajo Custodias
17  |Asignaciones bajo la Custodia de la Oficina
de Gerencia y Presupuesto 24,268 959,717 0 983,985 4,125 2,875 0 7,000 0 0 0 990,985
25  |Asignaciones Bajo la Custodia de Hacienda
0 838,931 175,588 1,014,519 0 0 347,432 347,432 0 0 0 1,361,951
[Total Asignaciones bajo Custodias 24,268 1,798,648 175,588| 1,998,504 4,125 2,875 347,432 354,432 0 0 0 2,352,936
Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financiero
16 Oficina de Gerencia y Presupuesto 8,247 5,728 6,282 20,257 323 1,760 0 2,083 0 0 0 22,340
24 [Departamento de Hacienda 59,316 74,970 47,215 181,501 7,772 25,905 0 33,677 0 0 0 215,178
30 [Oficina de Administracion y Transformacion
de los Recursos Humanos en el Gobierno de 2,265 920 32 3,217 499 592 0 1,091 0 0 0 4,308
31 |Administracion de Servicios Generales 4,491 5,304 6,180 15,975 712 3,293 0 4,005 0 0 0 19,980
295 |Autoridad de Asesoria Financiera'y Agencia
Fiscal de Puerto Rico 8,905 75,326 25 84,256 0 0 0 0 0 0 0 84,256
[Total Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financiero 83,224 162,248 59,734 305,206 9,306 31,550 0 40,856 0 0 0 346,062
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$ en miles FONDO GENERAL FONDOS DE INGRESOS ESPECIALES FONDOS FEDERALES Total
PRIFAS
Nomina Gastosde Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op.  Subtotal
Oficina del Ejecutivo
15 Oficina del Gobernador 10,453 3,721 2,148 16,322 1,723 2,048 18,370
29 Administracion de Asuntos Federales de
Puerto Rico 1,250 1,236 385 2,871 0 0 0 0 0 0 0 2,871
155 |Oficina Estatal de Conservacién Histdrica 727 934 280 1,941 0 1,052 0 1,052 1,432 1,867 3,299 6,292
161  |Autoridad para el Financiamiento de la
Infraestructura de Puerto Rico 1,672 461 121 2,254 0 5,387 0 5,387 0 0 0 7,641
162 |Autoridad de Edificios Publicos 0 0 0 0 56,065 48,829 23,774 128,668 0 0 0 128,668
276  |Autoridad para las Alianzas Publico Privadas 2,370 13,133 0 15,503 272 10,004 0 10,276 26,644 132,152 158,796 184,575
329 |Oficina de Desarrollo Socioeconémico
1,705 960 2,868 5,533 0 0 0 0 865 29,917 30,782 36,315
[Total Oficina del Ejecutivo 18,177 20,445 5,802 44,424 56,337 65,272 23,774 145,383 29,266 165,659 194,925 384,732
Municipios
[ 208 [Aportaciones a los Municipios 0 131,838 0] 131,838 0 0 0 0 0 0 0 131,838
[Total Municipios 0 131,838 0 131,838 0 0 0 0 0 0 0 131,838
Entidades de Control y Transparencia
8 Oficina del Contralor 30,217 6,972 6,198 43,387 0 0 0 0 0 0 0 43,387
193 |Oficina de Etica Gubernamental 6,684 2,428 0 9,112 0 0 0 0 0 0 0 9,112
[Total Entidades de Control y Transparencia 36,901 9,400 6,198 52,499 0 0 0 0 0 0 0 52,499
Obras Publicas
11 Comision para la Seguridad en el Transito 0 0 88 88 1,003 176 221 1,400 757 9,394 10,151 11,639
49 Departamento de Transportacion y Obras
Publicas 16,758 79,981 21,113 117,852 16,768 36,600 2,335 55,703 155 65 220 173,775
168 [Autoridad de los Puertos 0 0 0 0 22,918 29,292 24,945 77,155 0 144,422 144,422 221,577
285 |Autoridad de Transporte Integrado 8,756 8,058 12,337 29,151 27,782 7,508 2,075 37,365 5,122 17,000 22,122 88,638
|T0tal Obras Publicas 25,514 88,039 33,538 147,091 68,471 73,576 29,576 171,623 6,034 170,881 176,915 495,629
Desarrollo Econédmico
119  [Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio 11,938 19,455 7,377 38,770 27,797 71,040 9,859 108,696 7,776 152,742 160,518 307,984
|T0tal Desarrollo Econémico 11,938 19,455 7,377 38,770 27,797 71,040 9,859 108,696 7,776 152,742 160,518 307,984
Estado
[ 23 |Departamento de Estado 3,633 8,861 2,214 14,708 1,859 1,810 0 3,669 0 0 0 18,377
|Tota| Estado 3,633 8,861 2,214 14,708 1,859 1,810 0 3,669 0 0 0 18,377
Trabajo
34 [Comision de Investigacion, Procesamiento y
Apelacion 291 71 120 482 0 0 0 0 0 0 0 482
67 Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos 4,296 11,942 24,565 40,803 26,526 276,457 4,354 307,337 18,442 8,121 26,563 374,703
68 Junta de Relaciones del Trabajo 560 56 349 965 127 272 0 399 0 0 0 1,364
126 [Administraciéon de Rehabilitacién VVocacional 621 13,347 10,646 24,614 417 315 0 732 25,872 20,569 46,441 71,787
279  |Comisién Apelativa del Servicio Publico 2,068 334 131 2,533 0 0 0 0 0 0 0 2,533
|T0tal Trabajo 7,836 25,750 35,811 69,397 27,070 277,044 4,354 308,468 44,314 28,690 73,004 450,869
Correccion
137 |Departamento de Correccién y Rehabilitacion 222,424 113,607 45,826 381,857 0 18,675 0 18,675 16 3,394 3,410 403,942
220  |Salud Correccional 18,290 31,388 2,073 51,751 0 0 0 0 0 0 0 51,751
|T0tal Correccion 240,714 144,995 47,899 433,608 0 18,675 0 18,675 16 3,394 3,410 455,693
Justicia
38 Departamento de Justicia 70,991 16,455 30,333 117,779 1,379 4,267 0 5,646 4,703 26,813 31,516 154,941
139 [Junta de Libertad Bajo Palabra 1,825 200 442 2,467 0 0 0 0 0 0 0 2,467
|T0tal Justicia 72,816 16,655 30,775 120,246 1,379 4,267 0 5,646 4,703 26,813 31,516 157,408

Agricultura
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$ en miles FONDO GENERAL FONDOS DE INGRESOS ESPECIALES FONDOS FEDERALES Total
PRIFAS
Nomina Gastosde Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op PayGo Subtotal Nomina Gastos de Op.  Subtotal
Departamento de Agricultura 7, 223 14, 527 10, 514 32, 264 1,067 21 96 35,058
198 Corporacién de Seguros Agricolas 1,337 1,483 2,950 2,950
277  |Administracion para el Desarrollo de
Empresas Agropecuarias 2,663 59,570 7,493 69,726 6,661 50,614 3,691 60,966 0 0 0 130,692
[Total Agricultura 9,886 74,097 18,007 101,990 9,065 52,857 3,821 65,743 753 214 967 168,700
Recursos Naturales y Ambientales
50 Departamento de Recursos Naturales y
Ambientales 36,935 29,338 24,431 90,704 6,534 34,316 0 40,850 12,807 37,898 50,705 182,259
[Total Recursos Naturales y Ambientales 36,935 29,338 24,431 90,704 6,534 34,316 0 40,850 12,807 37,898 50,705 182,259
Vivienda
78 Departamento de la Vivienda 8,207 14,587 9,097 31,891 685 16,866 1,343 18,894 6,158 471,807 477,965 528,750
106 |Administracién de Vivienda Publica 0 5,712 0 5,712 5,562 8,743 2,853 17,158 31,617 436,146 467,763 490,633
235 |Autoridad para el Financiamiento de
la Vivienda 0 8,229 0 8,229 7,032 19,176 22 26,230 0 157,222| 157,222 191,681
[Total Vivienda 8,207 28,528 9,097 45,832 13,279 44,785 4,218 62,282 37,775 1,065,175 1,102,950 1,211,064
Cultura
82 Instituto de Cultura Puertorriquefia 4,405 8,592 3,739 16,736 0 1,873 0 1,873 0 661 661 19,270
191  [Corporacién de las Artes Musicales 3,322 1,403 398 5,123 233 753 0 986 0 0 0 6,109
192  [Corporacidn del Centro de Bellas Artes de
Puerto Rico 948 4,268 299 5,515 880 1,313 73 2,266 0 0 0 7,781
[Total Cultura 8,675 14,263 4,436 27,374 1,113 3,939 73 5,125 0 661 661 33,160
Procurador del Ciudadano
96 Oficina de la Procuradora de las Mujeres 1,290 724 0 2,014 0 0 0 0 461 2,240 2,701 4,715
120 (Oficina del Procurador del Veterano de Puerto
Rico 663 1,568 231 2,462 0 0 0 0 0 0 0 2,462
152  |Oficina del Procurador de las Personas de
Edad Avanzada 400 1,888 401 2,689 0 0 0 0 3,675 18,671 22,346 25,035
153  [Defensoria de las Personas con Impedimentos 861 351 473 1,685 0 0 0 0 1,454 788 2,242 3,927
231 |Oficina del Procurador del Paciente 1,103 494 153 1,750 0 0 0 0 0 0 0 1,750
[Total Procurador del Ciudadano 4,317 5,025 1,258 10,600 0 0 0 0 5,590 21,699 27,289 37,889
Universidades
109  |Escuela de Artes Plasticas 1,676 581 251 2,508 404 1,598 0 2,002 0 0 0 4,510
215 |Corporacion del Conservatorio de Mdsica de
Puerto Rico 3,084 1,387 285 4,756 1,622 1,881 216 3,719 0 0 0 8,475
[Total Universidades 4,760 1,968 536 7,264 2,026 3,479 216 5,721 0 0 0 12,985
Agencias Independientes
28  |Comision Estatal de Elecciones 14,143 18,330 4,008 36,481 0 0 0 0 0 1,379 1,379 37,860
37 Comision de Derechos Civiles 402 385 72 859 0 0 0 0 0 0 0 859
43 Guardia Nacional de Puerto Rico 4,077 5,516 7,676 17,269 0 0 0 0 6,528 21,201 27,729 44,998
60  |Oficina del Procurador del Ciudadano 2,171 458 503 3,132 0 0 0 0 0 0 0 3,132
62  [Comision de Desarrollo Cooperativo de
Puerto Rico 1,273 376 0 1,649 0 0 0 0 0 0 0 1,649
69 Departamento de Asuntos del Consumidor 5,315 756 5,455 11,526 521 1,261 0 1,782 0 0 0 13,308
87 Departamento de Recreacién y Deportes 12,118 13,174 9,894 35,186 0 15,966 0 15,966 0 0 0 51,152
105 |Comisién Industrial 0 0 0 0 8,932 3,644 4,822 17,398 0 0 0 17,398
167 |Compaiiia para el Desarrollo Integral de la
Peninsula de Cantera 447 130 0 577 397 274 0 671 0 756 756 2,004
196 [Corporacion de Puerto Rico para la Difusion
Plblica 0 0 0 0 0 3,143 0 3,143 0 1,900 1,900 5,043
200  |Panel Sobre el Fiscal Especial Independiente 1,233 1,845 10 3,088 0 0 0 0 0 0 0 3,088
238 |Autoridad de Ponce (Autoridad del Puerto de
las Américas) 47 141 1,369 1,557 0 0 0 0 0 0 0 1,557
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$ en miles FONDO GENERAL FONDOS DE INGRESOS ESPECIALES FONDOS FEDERALES Total
PRIFAS
Nomina Gastosde Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastosde Op. PayGo  Subtotal Nomina Gastos de Op.  Subtotal
264  |Corporacion del Proyecto ENLACE del Cafio
Martin Pefia 1,238 13,305 0 14,543 0 984 0 984 3,355 3,431 18,958
268 |lInstituto de Estadisticas de Puerto Rico 580 1,124 0 1,704 0 0 0 0 229 45 274 1,978
271  |Servicios de Innovacion y Tecnologia de
Puerto Rico 3,353 66,347 0 69,700 0 0 0 0 0 0 0 69,700
272 |Oficina del Inspector General del Gobierno de
Puerto Rico 4,569 2,307 616 7,492 4,741 931 0 5,672 0 0 0 13,164
281  |Oficina del Contralor Electoral 2,288 196 38 2,522 0 0 0 0 0 0 0 2,522
286  |Autoridad del Puerto de Ponce 136 815 0 951 135 278 0 413 0 0 0 1,364
303 |Autoridad del Distrito del Centro de
Convenciones 0 0 0 0 668 21,340 0 22,008 0 0 0 22,008
311 |Comision de Juegos de PR 1,070 283 887 2,240 8,178 186,576 0 194,754 0 0 0 196,994
312  |Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico
0 0 8,624 8,624 21,631 45,205 0 66,836 0 0 0 75,460
[Total Agencias Independientes 54,460 125,488 39,152 219,100 45,203 279,602 4,822 329,627 6,833 28,636 35,469 584,196
Agencias por cerrar conforme al plan de reorganizacién del gobierno
138  |Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico 0 0 0 0 343 6,170 45 6,558 0 0 0 6,558
186 |Autoridad de Conservacion y Desarrollo de
Culebra 145 96 19 260 199 100 0 299 0 0 0 559
195 [Banco de Desarrollo Econémico para Puerto
Rico 0 0 0 0 6,205 4,043 1,377 11,625 0 0 0 11,625
[Total Agencias por cerrar 145 96 19 260 6,747 10,313 1,422 18,482 0 0 0 18,742
Comision de Servicios Publicos
[ 298 JJunta Reglamentadora de Servicio Publico 3,156 282 5,117 8,555 7,808 22,623 652 31,083 665 707 1,372 41,010
|T0tal Comisién de Servicios Publicos 3,156 282 5,117 8,555 7,808 22,623 652 31,083 665 707 1,372 41,010
Instrumentalidad
[ 310 [Corporacién de Financiamiento Municipal 0 0 0 0 556 121,859 0 122,415 0 0 0 122,415
|Tota| Instrumentalidad 0 0 0 0 556 121,859 0 122,415 0 0 0 122,415
Comision de Finanzas
22 Oficina del Comisionado de Seguros 0 0 0 0 5,504 2,055 1,265 8,824 0 0 0 8,824
75 Oficina del Comisionado de Instituciones
Financieras 0 0 0 0 6,462 2,638 2,360 11,460 0 0 0 11,460
|T0tal Comisién de Finanzas 0 0 0 0 11,966 4,693 3,625 20,284 0 0 0 20,284
Tierra
165 [Autoridad de Tierras de Puerto Rico 0 0 0 0 4,873 1,887 3,399 10,159 0 0 0 10,159
177 |Administracion de Terrenos 0 0 0 0 3,814 1,956 2,236 8,006 0 0 0 8,006
236 |Fondo de Innovacion para el Desarrollo
Agricola de Puerto Rico (FIDA) 0 0 0 0 1,360 11,505 0 12,865 0 0 0 12,865
[Total Tierra 0 0 0 0 10,047 15,348 5,635 31,030 0 0 0 31,030
Otros
70  [Corporacién del Fondo del Seguro del Estado 0 0 0 0 180,613 252,456 96,918 529,987 0 0 0 529,987
297  |Junta de Supervisién y Administracion
Financiera 0 57,625 0 57,625 0 0 0 0 0 0 0 57,625
79  [Administracién de Compensaciones por
Accidentes de Automdviles 0 0 0 0 24,184 47,781 13,089 85,054 0 0 0 85,054
[Total Otros 0 57,625 0 57,625 204,797 300,237( 110,007 615,041 0 0 0 672,666
Total [ 2,891,312] 5,099,272] 2,054,606] 10,045,190 [ 691,875] 2,039,208] 555,254] 3,286,337 [ 678,936] 8,218,324 8,897,260] [ 22,228,787|
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Fondo General Fondos de Ingresos Especiales Fondos Federales

o Gastos de P Gastos de P Gastos de
Nombre Noémina op PayGo Subtotal Némina op PayGo  Subtotal Noémina op PayGo  Subtotal Total AF21
Departamento de Seguridad Publica
Negociado de Manejo de Emergencias
21 9 L L. J genciasy 2,635 3,107 979 6,721 - 303 - 303 2,949 2,008 - 4,957 11,981
Administracion de Desastres
40 Negociado de La Policia De Puerto Rico 746,811 179,906 196,384 | 1,123,101 7,355 4,307 - 11,662 1,690 1,897 - 3,587 | 1,138,350
41 Negociado de Investigaciones Especiales 3,719 693 - 4,412 - - - - - - - - 4,412
Negociado del Cuerpo de Bombe
42 Ricg(]) : uerp ros De Puerto 56,427 7,119 13,668 77,214 3,127 6,219 - 9,346 1,199 4,291 - 5,490 92,050
45 Servicios compartidos incluidos en 18,436 3,612 - 22,048 2,641 - - 2,641 . . . . 24,689
Departamento de Seguridad Publica
121 Negociado de Sistemas de Emergencias 9-1-1 - - - - 9,485 9,625 258 19,368 - - - - 19,368
189 Negociado de Ciencias Forenses 10,475 3,436 1,822 15,733 - 455 - 455 511 665 - 1,176 17,364
221 Negociado del Cuerpo De Emergencias 18,259 3,108 2,930 24,297 1,362 7,178 - 8,540 - - - - 32,837
Total 856,762 200,981 215,783 | 1,273,526 23,970 28,087 258 52,315 6,349 8,861 - 15,210 | 1,341,051
71 Departamento de Salud
1607  |Hospital Universitario de Bayamoén 6,953 383 - 7,336 131 11,000 - 11,131 - - - - 18,467
1610 Hospital Universitario de Adultos 17,889 51,293 71,391 140,573 3,256 30,636 633 34,525 - 13,927 - 13,927 189,025
1611 |Programa de discapacidad intelectual 12,848 32,252 - 45,100 - - - - - - - - 45,100
1612  |Hospital Universitario Pediatrico 12,202 22,946 - 35,148 2,354 18,821 634 21,809 - 1,803 - 1,803 58,760
Otros  |Otros programas 28,725 289,533 - 318,258 4,233 48,261 189 52,683 48,337 384,754 - 433,091 804,032
Total 78,617 396,407 71,391 546,415 9,974 108,718 1,456 120,148 48,337 400,484 - 448,821 | 1,115,384
81 Departamento de Educacion
1009 |Programa para personas con impedimentos 266,084 98,959 - 365,043 - 8,644 - 8,644 26,032 146,375 - 172,407 546,094
Progr imi
1011 grama de procedimiento de querellasy 47| 22,012 - 22,489 - - - . . . . . 22,489
remedio provisional
Otros  |Otros programas 697,913 299,671 | 1,109,947 | 2,107,531 958 4,609 - 5,567 367,169 920,511 - 1,287,680 | 3,400,778
Total 964,474 420,642 | 1,109,947 | 2,495,063 958 13,253 - 14,211 393,201 | 1,066,886 - 1,460,087 | 3,969,361
Administracién de Servicios de Salud Mental y
95 s
Contra la Adiccion
1094  |Hospital Psiquiatrico de Rio Piedras 2,479 17,661 - 20,140 - 4,438 - 4,438 - - - - 24,578
Otros  |Otros programas 19,089 43,559 24,919 87,567 - 1,942 - 1,942 8,484 31,153 - 39,637 129,146
Total 21,568 61,220 24,919 107,707 - 6,380 - 6,380 8,484 31,153 - 39,637 153,724
Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio
18 Junta de Planificacion 6,842 1,547 3,846 12,235 - - - - 3,473 27,108 - 30,581 42,816
180 Compafiia de Turismo de Puerto Rico - - - - 8,316 56,788 5,880 70,984 - - - - 70,984
Autoridad para el Redesa
265 . _I_ P . ,rm"O de los Terrenos 29 13,325 - 13,354 901 699 - 1,600 - - - - 14,954
y Facilidades de la Estacion Naval Roosevelt
Otros programas 5,067 4,583 3,531 13,181 18,580 13,553 3,979 36,112 4,303 125,634 - 129,937 179,230
Total 11,938 19,455 7,377 38,770 217,797 71,040 9,859 108,696 7,776 152,742 - 160,518 307,984
137 Departamento de Correccion y Rehabilitacion
1215 |Programas para menores transgresores 16,518 6,039 - 22,557 - - - = - - - - 22,557
Otros  |Otros programas 205,906 107,568 45,826 359,300 - 18,675 - 18,675 16 3,394 - 3,410 381,385
Total 222,424 113,607 45,826 381,857 - 18,675 - 18,675 16 3,394 - 3,410 403,942
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

30 de junio de 2020

Resolucion Conjunta

Se asigna la cantidad de $10,045,190,000 con cargo al Fondo General del Tesoro Estatal, para los
gastos del Gobierno de Puerto Rico establecidos en la Seccion 1 de esta resolucion para el afio
fiscal que concluye el 30 de junio de 2021.
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El siguiente es un resumen de los gastos autorizados en este presupuesto organizado conforme a
la consolidacién de agencias establecida en el plan fiscal certificado por la Junta de Supervision y
Administracion Financiera para Puerto Rico (la “Junta de Supervision”) el 27 de mayo de 2020 (el
“Plan Fiscal 2020”). En la medida en que exista alguna inconsistencia entre la Resolucion Conjunta
y cualquier otra ley de Puerto Rico incluyendo cualquier asignacion vigente, la Resolucién
Conjunta regira de conformidad con PROMESA.:

[ESTA PAGINA SE HA DEJADO EN BLANCO INTENCIONALMENTE]
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FONDO GENERAL

| Departamento de Seguridad Publica
Departamento de Seguridad Publica

Subtotal de Departamento de Seguridad Publica

Il Salud
Administracion de Seguros de Salud de Puerto Rico
Departamento de Salud
Administracion de Servicios Médicos de Puerto Rico
Administracion de Servicios de Salud Mental y
Contra la Adiccion
Centro Comprensivo del Cancer
Centro de Investigaciones, Educacién y Servicios
Médicos para la Diabetes

Subtotal de Salud

11l Educacion
Departamento de Educacion
Subtotal de Educacion

IV Universidad de Puerto Rico
Universidad de Puerto Rico
Subtotal de Universidad de Puerto Rico

V  Tribunal y Asamblea Legislativa
Tribunal General de Justicia
Asamblea Legislativa

Subtotal de Tribunal y Asamblea Legislativa

VI  Familias y Nifios
Administracion de Familias y Nifios

Administracion de Desarrollo Socioeconémico de la Familia

Secretariado del Departamento de la Familia
Administracion para el Sustento de Menores
Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral
de la Nifiez

Subtotal de Familias y Nifios

VIl  Asignaciones bajo Custodias
Asignaciones bajo la Custodia de Hacienda
Asignaciones bajo la Custodia de la OGP

Subtotal de Asignaciones bajo Custodias

VIIl  Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financiero
Departamento de Hacienda
Oficina de Gerencia y Presupuesto
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia
Fiscal de Puerto Rico
Administracion de Servicios Generales
Oficina de Administracién y Transformacion de los
Recursos Humanos en el Gobierno de PR

Subtotal de Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financie

IX  Oficina del Ejecutivo
Oficina del Gobernador
Administracién de Asuntos Federales de Puerto Rico
Oficina Estatal de Conservacion Historica

Autoridad para el Financiamiento de la Infraestructura

de Puerto Rico
Autoridad para las Alianzas Publico Privadas
Oficina de Desarrollo Socioeconémico

Subtotal de Oficina del Ejecutivo

X Municipios
Aportaciones a los Municipios
Subtotal de Municipios

Némina  Gastos de Op. PayGo Total
856,762,000 200,981,000 215,783,000 1,273,526,000
856,762,000 200,981,000 215,783,000 1,273,526,000

6,711,000 323,939,000 324,000 330,974,000
78,617,000 396,407,000 71,391,000 546,415,000
6,338,000 10,372,000 22,226,000 38,936,000
21,568,000 61,220,000 24,919,000 107,707,000
3,382,000 7,077,000 - 10,459,000

338,000 - - 338,000
116,954,000 799,015,000 118,860,000 1,034,829,000
964,474,000 420,642,000 1,109,947,000 2,495,063,000
964,474,000 420,642,000 1,109,947,000 2,495,063,000

- 559,909,000 - 559,909,000

- 559,909,000 - 559,909,000
190,972,000 102,298,000 29,128,000 322,398,000
- 95,903,000 - 95,903,000
190,972,000 198,201,000 29,128,000 418,301,000
52,874,000 114,736,000 15,698,000 183,308,000
30,194,000 24,770,000 34,927,000 89,891,000
14,348,000 12,700,000 17,592,000 44,640,000
6,154,000 3,171,000 2,666,000 11,991,000
3,018,000 2,103,000 3,016,000 8,137,000
106,588,000 157,480,000 73,899,000 337,967,000
- 838,931,000 175,588,000 1,014,519,000
24,268,000 959,717,000 - 983,985,000
24,268,000 1,798,648,000 175,588,000 1,998,504,000
59,316,000 74,970,000 47,215,000 181,501,000
8,247,000 5,728,000 6,282,000 20,257,000
8,905,000 75,326,000 25,000 84,256,000
4,491,000 5,304,000 6,180,000 15,975,000
2,265,000 920,000 32,000 3,217,000
83,224,000 162,248,000 59,734,000 305,206,000
10,453,000 3,721,000 2,148,000 16,322,000
1,250,000 1,236,000 385,000 2,871,000
727,000 934,000 280,000 1,941,000
1,672,000 461,000 121,000 2,254,000
2,370,000 13,133,000 - 15,503,000
1,705,000 960,000 2,868,000 5,533,000
18,177,000 20,445,000 5,802,000 44,424,000
- 131,838,000 - 131,838,000

- 131,838,000 - 131,838,000
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FONDO GENERAL Némina  Gastos de Op. PayGo Total

X1 Entidades de Control y Transparencia

Oficina del Contralor 30,217,000 6,972,000 6,198,000 43,387,000
Oficina de Etica Gubernamental 6,684,000 2,428,000 - 9,112,000
Subtotal de Entidades de Control y Transparencia 36,901,000 9,400,000 6,198,000 52,499,000
XIl  Obras Pablicas
Comision para la Seguridad en el Transito - - 88,000 88,000
Departamento de Transportacion y Obras PUblicas 16,758,000 79,981,000 21,113,000 117,852,000
Autoridad de Transporte Integrado 8,756,000 8,058,000 12,337,000 29,151,000
Subtotal de Obras Publicas 25,514,000 88,039,000 33,538,000 147,091,000
X1l Desarrollo Econémico
Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio 11,938,000 19,455,000 7,377,000 38,770,000
Subtotal de Desarrollo Econémico 11,938,000 19,455,000 7,377,000 38,770,000
XIV  Estado
Departamento de Estado 3,633,000 8,861,000 2,214,000 14,708,000
Subtotal de Estado 3,633,000 8,861,000 2,214,000 14,708,000
XV  Trabajo
Comision de Investigacion, Procesamiento y Apelacion 291,000 71,000 120,000 482,000
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 4,296,000 11,942,000 24,565,000 40,803,000
Junta de Relaciones del Trabajo 560,000 56,000 349,000 965,000
Administracion de Rehabilitacién Vocacional 621,000 13,347,000 10,646,000 24,614,000
Comision Apelativa del Servicio Pablico 2,068,000 334,000 131,000 2,533,000
Subtotal de Trabajo 7,836,000 25,750,000 35,811,000 69,397,000
XVI  Correccién
Departamento de Correccion y Rehabilitacion 222,424,000 113,607,000 45,826,000 381,857,000
Salud Correccional 18,290,000 31,388,000 2,073,000 51,751,000
Subtotal de Correccion 240,714,000 144,995,000 47,899,000 433,608,000
XVII Justicia
Departamento de Justicia 70,991,000 16,455,000 30,333,000 117,779,000
Junta de Libertad bajo Palabra 1,825,000 200,000 442,000 2,467,000
Subtotal de Justicia 72,816,000 16,655,000 30,775,000 120,246,000
XVIHI Agricultura
Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuaria 2,663,000 59,570,000 7,493,000 69,726,000
Departamento de Agricultura 7,223,000 14,527,000 10,514,000 32,264,000
Subtotal de Agricultura 9,886,000 74,097,000 18,007,000 101,990,000
XIX Recursos Naturales y Ambientales
Departamento de Recursos Naturales y Ambientales 36,935,000 29,338,000 24,431,000 90,704,000
Subtotal de Recursos Naturales y Ambientales 36,935,000 29,338,000 24,431,000 90,704,000
XX  Vivienda
Departamento de la Vivienda 8,207,000 14,587,000 9,097,000 31,891,000
Administracion de Vivienda Pablica - 5,712,000 - 5,712,000
Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda - 8,229,000 - 8,229,000
Subtotal de Vivienda 8,207,000 28,528,000 9,097,000 45,832,000
XXI Cultura
Instituto de Cultura Puertorriquefia 4,405,000 8,592,000 3,739,000 16,736,000
Corporacién de las Artes Musicales 3,322,000 1,403,000 398,000 5,123,000
Corporacion del Centro de Bellas Artes de Puerto Rico 948,000 4,268,000 299,000 5,515,000
Subtotal de Cultura 8,675,000 14,263,000 4,436,000 27,374,000
XXIl  Procurador del Ciudadano
Oficina de la Procuradora de las Mujeres 1,290,000 724,000 - 2,014,000
Oficina del Procurador del Veterano de Puerto Rico 663,000 1,568,000 231,000 2,462,000
Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada 400,000 1,888,000 401,000 2,689,000
Defensoria de las Personas con Impedimentos 861,000 351,000 473,000 1,685,000
Oficina del Procurador del Paciente 1,103,000 494,000 153,000 1,750,000
Subtotal de Procurador del Ciudadano 4,317,000 5,025,000 1,258,000 10,600,000

Page 11



FONDO GENERAL

XX

XXIV

XXV

XXVI

XXVII

Universidades

Escuela de Artes Plasticas

Corporacidn del Conservatorio de Musica de Puerto Rico
Subtotal de Universidades

Agencias Independientes
Comision Estatal de Elecciones
Comisién de Derechos Civiles
Guardia Nacional de Puerto Rico
Oficina del Procurador del Ciudadano
Comision de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico
Departamento de Asuntos del Consumidor
Departamento de Recreacion y Deportes
Panel Sobre el Fiscal Especial Independiente
Autoridad de Ponce (Autoridad del Puerto de las Américas)
Oficina del Inspector General del Gobierno de Puerto Rico
Oficina del Contralor Electoral
Instituto de Estadisticas de Puerto Rico
Autoridad del Puerto de Ponce
Compaiiia para el Desarrollo Integral de la Peninsula de Cantt
Corporacién del Proyecto ENLACE del Cafio Martin Pefia
Servicios de Innovacién y Tecnologia de Puerto Rico (PRITS
Comision de Juegos de PR
Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico

Subtotal de Agencias Independientes

Agencias por cerrar conforme al plan de reorganizacién del gobierno

Autoridad de Conservacion y Desarrollo de Culebra
Subtotal Agencias por cerrar conforme al plan de reorganiz

Comision de Servicios Publicos
Junta Reglamentadora de Servicio Publico
Subtotal de Comision de Servicios Publicos

Otros
Junta de Supervision y Administracion Financiera
Subtotal de Otros

TOTAL DE FONDO GENERAL

Némina  Gastos de Op. PayGo Total
1,676,000 581,000 251,000 2,508,000
3,084,000 1,387,000 285,000 4,756,000
4,760,000 1,968,000 536,000 7,264,000

14,143,000 18,330,000 4,008,000 36,481,000

402,000 385,000 72,000 859,000
4,077,000 5,516,000 7,676,000 17,269,000
2,171,000 458,000 503,000 3,132,000
1,273,000 376,000 - 1,649,000
5,315,000 756,000 5,455,000 11,526,000

12,118,000 13,174,000 9,894,000 35,186,000
1,233,000 1,845,000 10,000 3,088,000
47,000 141,000 1,369,000 1,557,000
4,569,000 2,307,000 616,000 7,492,000
2,288,000 196,000 38,000 2,522,000

580,000 1,124,000 - 1,704,000

136,000 815,000 - 951,000

447,000 130,000 - 577,000
1,238,000 13,305,000 - 14,543,000
3,353,000 66,347,000 - 69,700,000
1,070,000 283,000 887,000 2,240,000

- - 8,624,000 8,624,000
54,460,000 125,488,000 39,152,000 219,100,000

145,000 96,000 19,000 260,000

145,000 96,000 19,000 260,000
3,156,000 282,000 5,117,000 8,555,000
3,156,000 282,000 5,117,000 8,555,000

- 57,625,000 - 57,625,000
- 57,625,000 - 57,625,000
2,891,312,000 5,099,272,000 2,054,606,000 10,045,190,000
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RESUELVASE POR LA LEGISLATURA DE PUERTO RICO:
Seccidn 1.- Se asignan las siguientes cantidades del Fondo General del Tesoro Estatal para

los gastos del Gobierno de Puerto Rico establecidos en esta resolucion conjunta para el afio fiscal
que concluye el 30 de junio de 2021 (*AF2021"):
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FONDO GENERAL

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

Departamento de Seguridad Publica

1. Departamento de Seguridad Publica

A.

vi.
Vii.

viii.

Xi.

Xii.

No6mina y costos relacionados

Salarios

Sueldos para Puestos de Confianza

Horas extra

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina

Bono de Navidad

Para operativos de control narcotrafico

Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los
procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo
conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,
consultoria y cualquier otro gasto necesario

Horas extra para las eleciones

No6mina y costos relacionados para contratar

Paramedicos y Despachadores adicionales

Pagos al "Paygo"

Facilidades y pagos por servicios publicos

Pagos a AEE

Pagos a AAA

Pagos a AEP
Combustible y lubricantes

Servicios de teléfonos

Servicios comprados

Pagos a PRIMAS
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos

Otros servicios comprados

Gastos de transportacion

Servicios profesionales

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
Servicios médicos
Servicios profesionales laborales y de recursos humanos

Otros servicios profesionales

658,953,000
6,150,000
38,425,000
16,088,000
92,355,000
31,836,000
657,000

1,750,000

4,460,000
5,000,000

1,088,000

8,383,000
4,064,000
13,914,000
8,730,000
2,452,000

5,173,000
2,939,000
1,366,000
3,317,000

69,000
415,000
100,000
125,000

856,762,000

215,783,000
37,543,000

12,795,000

1,974,000
709,000
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FONDO GENERAL

1

2 G. Otros gastos de funcionamiento 2,349,000
3 H. Inversion en mejoras permanentes 38,075,000
4 i. Equipo 1,384,000

5 ii. Construccion / Infraestructura 1,132,000

6 iii. Hardware / Software 1,175,000

7 iv. Vehiculos 26,389,000

8 V. Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los

9 procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo

10 conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,

11 consultoria y cualquier otro gasto necesario 6,580,000

12 Vi. Mejoras y obras permanentes al Antiguo Tribunal de Rio Grande, para

13 convertirlo en el nuevo cuartel de la Policia de Puerto Rico en

14 Rio Grande 1,000,000

15 Vii. Otros 415,000

16 I Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 77,520,000
17 i. Pago de horas extra de afios anteriores - “Pay Out” 77,000,000

18 ii. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 520,000

19 J. Materiales y suministros 5,684,000
20 K. Compra de equipo 2,367,000
21 L. Anuncios y pautas en medios 6,000
22 M. Aportaciones a entidades no gubernamentales 548,000
23 i. Para operativos de control de narcotréafico,

24 incluyendo materiales y costos relacionados 510,000

25 ii. Recompensas y compensacion por la captura de criminales e

26 investigaciones criminales 38,000

27 N. Donativos, subsidios y otras distribuciones 1,247,000
28 0. Asignacion pareo de fondos federales 164,000
29 P. Asignaciones englobadas 20,000,000
30 i Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los

31 procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo

32 conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,

33 consultoria y cualquier otro gasto necesario 20,000,000

34 Total Departamento de Seguridad Publica 1,273,526,000
35

36 1.1 Negociado de La Policia De Puerto Rico

37 A. No6mina y costos relacionados 746,811,000
38 i. Salarios 575,312,000
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FONDO GENERAL
1

2
3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

vi.
Vii.

viii.

Sueldos para Puestos de Confianza
Horas extra
Aportacién patronal al seguro médico
Otros beneficios del empleado
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina
Bono de Navidad
Para operativos de control de narcotrafico
Horas extra para las eleciones
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Pagos a AEE
Pagos a AAA
Pagos a AEP
Combustible y lubricantes
Servicios de teléfonos
Servicios comprados
Pagos a PRIMAS
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos
Otros servicios comprados
Gastos de transportacion
Servicios profesionales
Servicios médicos
Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
Otros servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento
Inversion en mejoras permanentes
Vehiculos
Hardware / Software
Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los
procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo
conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,
consultoria y cualquier otro gasto necesario
Mejoras y obras permanentes al Antiguo Tribunal de Rio Grande, para
convertirlo en el nuevo cuartel de la Policia de Puerto Rico en

Rio Grande

2,418,000
37,955,000
11,496,000
81,819,000
30,404,000

657,000

1,750,000

5,000,000

6,400,000
3,100,000
13,406,000
8,175,000
2,230,000

3,602,000
2,022,000
1,139,000
3,098,000

65,000
69,000
101,000

19,939,000
600,000

6,580,000

1,000,000

196,384,000
33,311,000

9,861,000

1,920,000
235,000

1,658,000
28,119,000
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FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

1.2

1. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 77,000,000
i. Pago de horas extra de afios anteriores - “Pay Out” 77,000,000
J. Materiales y suministros 4,393,000
K. Compra de equipo 1,646,000
L. Anuncios y pautas en medios 6,000
M. Aportaciones a entidades no gubernamentales 510,000
i. Para operativos de control de narcotréafico,
incluyendo materiales y costos relacionados 510,000
Donativos, subsidios y otras distribuciones 1,247,000
0. Asignaciones englobadas 20,000,000
i Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los
procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo
conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,
consultoria y cualquier otro gasto necesario 20,000,000
Total Negociado de La Policia De Puerto Rico 1,123,101,000
Negociado del Cuerpo de Bomberos De Puerto Rico
A. No6mina y costos relacionados 56,427,000
i. Salarios 48,018,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 487,000
iii. Horas extra 150,000
iv. Bono de Navidad -
V. Aportacién patronal al seguro médico 2,353,000
Vi. Otros beneficios del empleado 5,371,000
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 48,000
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 13,668,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,990,000
i. Pagos a AEE 651,000
ii. Pagos a AAA 835,000
iii. Pagos a AEP 372,000
iv. Combustible y lubricantes 132,000
D. Servicios comprados 1,079,000
i. Pagos a PRIMAS 1,079,000
G. Inversion en mejoras permanentes 4,050,000
i. Vehiculos 4,050,000
Total Negociado del Cuerpo de Bomberos De Puerto Rico 77,214,000
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FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

1.3 Negociado de Ciencias Forenses

A. No6mina y costos relacionados 10,475,000
i. Salarios 8,150,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 173,000
iii. Horas extra -
iv. Aportacién patronal al seguro médico 462,000
V. Otros beneficios del empleado 973,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 717,000
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 1,822,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,154,000
i. Pagos a AEE 922,000
ii. Pagos a AAA 123,000
iv. Combustible y lubricantes 43,000
V. Servicios de teléfonos 66,000
D. Servicios comprados 314,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 87,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 227,000
E. Gastos de transportacion 17,000
F. Servicios profesionales 350,000
i. Servicios médicos 350,000
G. Otros gastos de funcionamiento 521,000
H. Materiales y suministros 837,000
I Compra de equipo 150,000
J. Asignacion pareo de fondos federales 93,000
Total Negociado de Ciencias Forenses 15,733,000
1.4 Negociado del Cuerpo De Emergencias Medicas
A. No6mina y costos relacionados 18,259,000
i. Salarios 14,449,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Aportacién patronal al seguro médico 821,000
iv. Otros beneficios del empleado 1,581,000
V. Horas extra 320,000
Vi. Bono de Navidad -
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1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

15

vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
viii. Nomina y costos relacionados para contratar
Paramedicos y Despachadores adicionales

iX. Otros gastos de némina

B. Pagos al "Paygo"

C. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEP

D. Servicios comprados
i Pagos a PRIMAS

E. Inversion en mejoras permanentes
i Vehiculos

F. Materiales y suministros

1,088,000
2,930,000
99,000

99,000
376,000

376,000
2,400,000

2,400,000
233,000

Total Negociado del Cuerpo De Emergencias Medicas

Negociado de Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres
A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicion voluntaria
Vi. Horas extra
Vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina
B. Pagos al "Paygo"
C. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEE
ii. Pagos a AEP
iv. Combustible y lubricantes
V. Servicios de teléfonos
D. Servicios comprados
i Pagos a PRIMAS
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP)
iii. Otros servicios comprados
E. Gastos de transportacion
F. Servicios profesionales

G. Otros gastos de funcionamiento

24,297,000

2,635,000
1,673,000
37,000
71,000
187,000
667,000

979,000

738,000
281,000
37,000
280,000
140,000

979,000
110,000
657,000
212,000

15,000

24,000

44,000
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FONDO GENERAL
1

2 H. Materiales y suministros 168,000
3 1. Compra de equipo 548,000
4 J. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 520,000
5 K. Asignacion pareo de fondos federales 71,000
6 Total Negociado de Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres 6,721,000
7

8 1.6 Negociado de Investigaciones Especiales

9 A. No6mina y costos relacionados 3,719,000
10 i. Salarios 2,985,000

11 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 346,000

12 iii. Horas extra -

13 iv. Aportacién patronal al seguro médico 99,000

14 V. Otros beneficios del empleado 289,000

15 Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

16 Vii. Bono de Navidad -

17 viii. Otros gastos de némina -

18 B. Facilidades y pagos por servicios publicos 245,000
19 i. Pagos a AEE 129,000

20 iv. Combustible y lubricantes 100,000

21 V. Servicios de teléfonos 16,000

22 C. Servicios comprados 186,000
23 i. Pagos a PRIMAS 6,000

24 ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 173,000

25 iii. Otros servicios comprados 7,000

26 D. Gastos de transportacion 22,000
27 E. Otros gastos de funcionamiento 126,000
28 F. Materiales y suministros 53,000
29 G. Compra de equipo 23,000
30 H. Aportaciones a entidades no gubernamentales 38,000
31 i Recompensas y compensacion por la captura de criminales e

32 investigaciones criminales 38,000

33 Total Negociado de Investigaciones Especiales 4,412,000
34

35 1.7 Servicios compartidos incluidos en Departamento de Seguridad Publica

36 A. No6mina y costos relacionados 18,436,000
37 i. Salarios 8,366,000

38 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 2,689,000
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iii. Horas extra
iv. Aportacién patronal al seguro médico
V. Otros beneficios del empleado
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina
iX. Para gastos relacionados con la reforma de la policia y los
procesos de reingenieria incidentales a esta, incluyendo
conceptos de compra, servicios profesionales, tecnologia,
consultoria y cualquier otro gasto necesario
Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AAA
Servicios profesionales
i Servicios profesionales laborales y de recursos humanos
Inversion en mejoras permanentes
i Equipo
ii. Construccion / Infraestructura
iii. Hardware / Software

iv. Otros

786,000
2,135,000

4,460,000
6,000

6,000
100,000

100,000
3,506,000

1,384,000

1,132,000

575,000

415,000

Total Servicios compartidos incluidos en Departamento de Seguridad Publica

Subtotal de Departamento de Seguridad Publica

1 Salud

2. Administracion de Seguros de Salud de Puerto Rico

A.

B.
C.

D.

No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Vi. Horas extra
Vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina

Pagos al "Paygo"

Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEE

Servicios profesionales

22,048,000
1,273,526,000

6,711,000
5,341,000
627,000
474,000
269,000

324,000
32,000

32,000
7,773,000
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i Para el pago del consejero de inscripcion 4,245,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 2,039,000
iii. Sistemas de informacién 861,000
iv. Gastos legales 628,000
E. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 316,134,000
i Para pagar primas de seguros médicos segun lo dispuesto en
la Ley 72-1993, segin enmendada 316,134,000
Total Administracion de Seguros de Salud de Puerto Rico 330,974,000
3. Departamento de Salud
A. No6mina y costos relacionados 78,617,000
i. Salarios 61,474,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 725,000
iii. Horas extra -
iv. Bono de Navidad -
V. Aportacién patronal al seguro médico 4,511,000
Vi. Otros beneficios del empleado 6,978,000
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 4,782,000
Viii. Otros gastos de némina 1,000
iX. Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs 27,000
X. Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999 8,000
Xi. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013 77,000
Xii. Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003 21,000
Xiil. Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segin lo
dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada 13,000
B. Pagos al "Paygo" 71,391,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 69,396,000
i. Pagos a AEE 8,255,000
ii. Pagos a AAA 5,800,000
iii. Pagos a AEP 1,472,000
iv. Pago de servicios de salud que ofrece la Administracion
de Servicios Médicos 51,205,000
V. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 2,664,000
D. Servicios comprados 45,850,000
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vi.

Vii.

viii.

vi.

Vii.

viii.

Pagos a PRIMAS

Arrendamientos (excluyendo AEP)

Reparaciones y mantenimientos

Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segln lo dispuesto en la Ley 220-2012

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Para gastos de seguridad y servicios de vigilancia

Para el desarrollo de la politica pblica del Gobierno de PR relacionada

con la poblacion que padece la Condicion de Autismo, segln lo dispuesto

en la Ley 318-2003
Para regular la practica de fumar en determinados lugares pablicos y
privados, segun lo dispuesto en la Ley 40-1993, seglin enmendada

Otros servicios comprados

Gastos de transportacion

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs
Para la subvencidn aérea del Municipio de Vieques, segln lo dispuesto
en la Ley 44-1955

Otros gastos de transportacion

Servicios profesionales

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

Servicios médicos

Otros servicios profesionales

Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs
Para la implantacion del Registro Médico Electrénico

Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Para gastos de funcionamiento para el Registro de Casos de la

Enfermedad de Alzheimer, segtn lo dispuesto en la Ley 237-1999

7,511,000

679,000

1,151,000

3,000

292,000

232,000

2,500,000

250,000

12,000

33,220,000

15,000

1,000
15,000

345,000
671,000

125,000

2,206,000

5,765,000

7,508,000

1,674,000

44,000

653,000

25,000

1,047,000

19,076,000
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iX. Para la Comisién para la Implantacion de la Politica Publica en la
Prevencion del Suicidio, segun dispuesto en la Ley 227-1999,
segin enmendada

X. Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003

Xi. Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segtn lo
dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada

Xii. Para programas de servicios de salud, educacion y bienestar de la
poblacion de nifiez temprana. Programas nuevos y existentes para el
diagnostico y tratamiento a menores con deficiencias en el desarrollo,
programas para mejorar la calidad de servicios de capacitacion de
personal de los Centros de Cuidado y Desarrollo Infantil

xiii. Para sufragar gastos de funcionamiento del Programa para la Prevencion
y Vigilancia de Emergencias Médicas de Nifios, segln lo dispuesto en
la Ley 259-2000

Otros gastos de funcionamiento

i Para gastos de funcionamiento Hospital Pediatrico, para el
tratamiento del cancer pediatrico

ii. Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

iii. Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segln lo dispuesto en la Ley 220-2012

iv. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

V. Otros gastos de funcionamiento

Inversion en mejoras permanentes
i Expansion de Hospitales Publicos
ii. Sistemas de Informacién para Programa Medicaid

iii. Sistemas de Informacion para Hospitales Publicos

iv. Mejoras Planta Fisica en Anexo Hospital Menonita Oficinas Regionales
Caguas

V. Mejoras Planta Fisica en Casa Salud Oficinas Regionales Mayaguez

Vi. Mejoras Planta Fisica Antigua Residencia de Enfermeras Oficinas

Regionales Aguadilla
vii. Mejoras Planta Fisica y Sistema Eléctrico Antiguo Rehabilitacion
Vocacional Oficinas Regionales Ponce

viii. Reemplazo de Techo Estacionamiento Flota Vehicular Bioseguridad

30,000

121,000

115,000

750,000

60,000

500,000

1,000

42,000

1,000
421,000

85,596,000

25,000,000

20,000,000

100,000
200,000

150,000

500,000
40,000

965,000

155,000,000
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Xi.

Xii.

xiii.
Xiv.
XV.
XVi.
XVii.
xviii.

XiX

XX

XXi

XXii
xXiii
XXiv

XXV

XXVi

XXVii

XXVii

XXiX

XXX

XXXi

XXXii

XXXii

XXXV

Mejoras Planta Fisica CDT Adjuntas

Mejoras Planta Fisica CDT Coamo

Mejoras Planta Fisica CDT Dorado

Mudanza de Laboratorio de Higiene en Arecibo a Facilidades en CDT

de Florida

Mejoras Planta Fisica CDT Isabela

Mejoras Planta Fisica CDT Lajas

Mejoras Planta Fisica CDT Maricao

Mejoras Planta Fisica CDT Rincon

Mejoras Planta Fisica CDT Rio Grande y Reemplazo de Chillers

Mejoras Planta Fisica CDT Vega Baja

Reparaciones Paneles Eléctricos, y Brazo Mecanico para Control de
Acceso a las Facilidades Centro Autismo

Reemplazo Unidades A/C y Balanceo de los Ductos en Centro Autismo
Impermeabilizacion de Techo en Area de Terapia Fisica Centro

Pediatrico Arecibo

Reemplazo Unidades A/C (Mini Splits) Centro Pediatrico Arecibo
Instalacion de Malla de Proteccion Contra Palomas Centro Pediatrico Areci
Limpieza de Areas Verdes Centro Pediatrico Arecibo

Reemplazo Unidad A/C en area Clinica, Pintura de Facilidad e Higienizaci
de Ductos de A/C en Centro Pediatrico de Ponce

Limpieza de Areas Verdes Centro Pediatrico de Ponce

Mudanza de Centro Pediatrico de Bayamon a Facilidades del Hospital HUF
Reparaciones de Planta Fisica en Nuevas Facilidades, Reparaciones

en Barreras Arquitectonicas y Reparaciones de Filtraciones de Techo
Reemplazo Unidades A/C Centro Pediatrico de Bayamon

Reemplazo Unidades A/C Centro Pediatrico de Caguas

Instalacion de Malla de Proteccién Contra Palomas Centro Pediatrico Cagu
Mudanza de Centro Pediatrico Metropolitano a Facilidades en

Hospital Pediatrico Universitario

Plan de Accidn para Futura Mudanza de Centro Pediatrico

Mayaguez

Reparaciones en Subestacion Eléctricas y Reemplazo Unidades A/C
Centro Pediatrico de Mayaguez

Adquisicion e Instalacion de Generador Eléctrico y ATF, Reemplazo Unid:
AJC, Trabajos de Mejoras en Area de Comedor, almacen de alimentos,

lluminacion Exterior y Bombas de Agua Potable en CTS de Aguadilla

350,000
350,000
600,000

1,600,000
150,000
200,000
250,000
300,000
600,000
450,000

50,000
100,000

200,000

100,000

50,000

5,000

85,000

5,000

150,000

50,000

50,000

50,000

100,000

300,000

100,000

465,000
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XXXV

XXXV

XXXV

XXXV

XXXI3

xl

xli

xlii

xliii
xliv
xlv

xlvi

xlvii
xlviii
xlix
|

li

lii

liv

Ivi

Ivii

Iviii

Mejoras de Acondicionamiento en Area de Talleres, Cancha de
Baloncesto, Jardineria y Portones de Entrada en CTS de Aibonito

Trabajos de Reacondicionamiento de Anfiteatro y Reemplazo unidades
AJC en CTS de Bayamon

Mejoras en area de cancha de baloncesto, Techo de cancha de baloncesto,
Reinstalacion de Malla contra Palomas y area de cocina y comedor en

CTS Cayey

Acondicionamiento de cancha de baloncesto, mejoras en area de

comedor, entrada peatonal y puertas de acceso en CTS Ponce

Reparacidn de bafios de participantes, impermeabilizacon de techo,
proteccion de puertas de salida, Instalacion de controles de acceso y
mejoras en sistemas de A/C en CTS Rio Grande

Sellado de Techo, Construccion de Almacen para alimentos, Mejoras

al area de comedor y repaciones internas en CTS Vega Baja

Mejoras Eléctricas y Reacondicionamiento de Bafios en DSPDI Bayamén
Disefio de Nuevo Estacionamiento y vias peatonales, Pavimentacion,
Instalacion de Control de Acceso, llumincacion, en Oficinas Adiministrativ
Edificios A, E, F, Jy H.

Proyecto de Rehabilitacién de Facilidades HAFI Programa Control de Vect
Mejoras Planta Fisica Laboratorio de Inmunologiay ETS

Mejoras Eléctricas y de Planta Fisica en Lab. Clinico de Ponce

Reemplazo de Sistemas de Acceso, Mejoras Electricas y Reemplazo Fume
Hood Lab. BCEL

Mejoras Planta Fisica y Reparaciones Eléctricas Lab Sanitario Mayaguez
Mejoras Planta Fisica Lab Sanitario de Ponce

Propuesta de Reemplazo Unidades A/C OIAT

Propuesta Mantenimiento de Unidades A/C OIAT

Diseno y Construccion de Subestacion Eléctrica OIAT

Impermeabilizacion de Techo Edificio E OIAT

Adquisicion e Instalacion de Generador Eléctrico y ATF, Mejoras Eléctrice
Reparaciones en Sistema de Tuberias de Agua Potable y Acondicionamient
de Area de Sotano en Facilidades Registro Demografico Bayamon
Mejoras Planta Fisica Registro Demogréafico Nivel Central

Mejoras Planta Fisica Facilidades SARAF

Mejoras Planta Fisica USP Mayaguez

Mejoras Planta Fisica USP Rio Piedras

Reemplazo Unidades VRV A/C en CDM, ETSy Clinica Pulmonar

350,000

120,000

100,000

160,000

520,000

300,000
250,000

250,000
150,000
200,000
175,000

60,000
700,000
150,000
750,000
500,000
300,000
500,000

375,000
100,000
600,000
250,000
200,000
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TB Area de OCASET
lix Reparacion Tuberia Sanitaria Clinica Pulmonar TB area de OCASET
Ix Mejoras en Planta Fisica en Area Farmacia OCASET
Ixi Mejoras a los Bafios de la Torre | HOPU
Ixii Reacondicionamiento de Sistemas de Tuberias Sanitarias HOPU
Ixiii Para la compra de equipo del area de “PICU” Unidad de Cuidado Intensivo

Pediatrico del Hospital Pediatrico Universitario, que incluya: Camas de
Intensivo con balanza, Cama de Intensivo con balanza bariatrica, cunas de
intensivo con balanza (barandas), “Syringe Pump” y otros
Ixiv Para la compra de equipo del area de “NICU” Unidad de Cuidado Intensivc
del Hospital Pediatrico Universitario, que incluya: “Syringe Pump”, incub:
balanzas para neonatos con carro de transporte, “Transport”, maquina de s
vitales, monitores cardiacos con dos (2) estaciones centrales y accesorios re
para el funcionamiento, “Convective Air Warming Systems Blowers”, “Da
Box para Brain Monitor Therapeutic Temperature Management System” y
Ixv Para compra de equipo necesario para las unidades clinicas, incluyendo la
Renal y General para el Hospital Pediatrico Universitario
Ixvi Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Catafic
Ixvii  Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Viequ¢
Ixviii  Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Culebr
IXix Para obras y mejoras permanentes, generador eléctrico y equipos médicos
en las facilidades médicas de Guaynabo.
Ixx Para obras y mejoras permanentes del Hospital de Can6vanas
Materiales y suministros
i Para gastos de funcionamiento Hospital Pediatrico, para el
tratamiento del cancer pediatrico
ii. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
iii. Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segun lo dispuesto en la Ley 220-2012
iv. Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
V. Para el Hospital Pediatrico, para la compra de equipo y materiales
para la atencion del servicio directo al paciente
Vi. Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003

vii. Tratamiento de opioides

350,000
25,000
200,000
2,528,000
500,000

235,000

1,053,000

153,000

600,000

1,000,000

1,000,000

1,000,000

1,000,000

2,360,000

18,000

106,000

1,000

343,000

8,000
10,000,000

19,076,000
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viii. Otros materiales y suministros
Compra de equipo
i Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
ii. Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segun lo dispuesto en la Ley 220-2012
iii. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
iv. Para el Hospital Pediatrico, para la compra de equipo y materiales
para la atencion del servicio directo al paciente
V. Otras compras de equipos
Anuncios y pautas en medios

Asignacion pareo de fondos federales

Para el Pareo Fondos Federales Programa Medicaid

Pareo de Fondos Federales para el Programa Avanzando Juntos

Otro pareo de fondo federales

Donativos, subsidios y otras distribuciones

Para el pago a centros de salud de la comunidad que reciben fondos
federales a través de seccion 330 del "Public Health Service Act"
ii. Para el Hospital Oncolégico de Ponce
iii. Para la Liga Puertorriquefia Contra el Cancer, segun lo dispuesto
en la RC 68-2010
iv. Para el monitor federal y reserva presupuestaria
Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
i Para los médicos residentes
Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores
Aportaciones a entidades no gubernamentales
i Para gastos de funcionamiento del Hospital Oncol6gico
ii. Para ser transferidos a la Sociedad de Educacion y Rehabilitacion de
Puerto Rico (SER), para sufragar gastos de funcionamiento
iii. Para el Consejo Renal de PR, segln dispuesto en RC 204-2006
iv. Para el Centro de Adiestramiento e Informacién a Padres de Nifios con
Impedimentos de Puerto Rico (APNI)
V. Para establecer el Banco Publico de Sangre de Cordén Umbilical de
Puerto Rico en el Centro Comprensivo del Cancer en colaboracién
y consulta con el Recinto de Ciencias Médicas

Vi. Para la Fundacion CAP-Fundacion, Pro-Departamento de Pediatria

6,240,000

2,000

60,000

4,000

357,000

1,543,000

25,166,000
2,100,000
3,949,000

20,000,000

600,000

70,000
933,000

7,774,000

7,500,000

1,050,000
250,000

225,000

210,000

1,966,000

413,000
31,215,000

21,603,000

7,774,000

4,394,000
18,632,000
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31

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Oncoldgica del Hospital Pediatrico Universitario Dr. Antonio Ortiz

Para gastos de funcionamiento de la Cruz Roja Americana

Para gastos de funcionamiento de la Sociedad Americana contra el

Cancer, segun lo dispuesto en la Ley 135-2010

Para ser transferidos a la Fundacion Mercedes Rubi, para materiales,

mantenimiento; y adiestramientos al Centro de Cirugia Neurovascular

de Puerto Rico y el Caribe, segun dispuesto en la RC 164-2005

Para gastos de funcionamiento de la Fundacién Modesto Gotay, segun

lo dispuesto en la RC 336-2000

Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segtn lo

dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada

Otras aportaciones a entidades no gubernamentales

200,000
200,000

200,000

125,000

125,000

8,072,000
475,000

Total Departamento de Salud

Hospital Universitario Pediatrico incluido en Departamento de Salud

A.

vi.
Vii.

viii.

No6mina y costos relacionados

Salarios

Sueldos para Puestos de Confianza

Horas extra

Bono de Navidad

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

Otros gastos de némina

Pagos al "Paygo"

Facilidades y pagos por servicios publicos

Pago de servicios de salud que ofrece la Administracion

de Servicios Médicos (ASEM)

Servicios comprados

Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos

Otros servicios comprados

Otros gastos de funcionamiento

Para gastos de funcionamiento Hospital Pediatrico, para el

tratamiento del cancer pediatrico

Materiales y suministros

Para gastos de funcionamiento Hospital Pediatrico, para el

10,395,000

706,000
1,101,000

13,120,000

50,000

46,000
2,395,000

500,000

546,415,000

12,202,000

13,120,000

2,491,000

500,000

5,947,000
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H.

tratamiento del cancer pediatrico
Para el Hospital Pediatrico, para la compra de equipo y materiales
para la atencion del servicio directo al paciente

Otros materiales y suministros

Compra de equipo

Para el Hospital Pediatrico, para la compra de equipo y materiales

para la atencion del servicio directo al paciente

Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores

2,360,000

343,000
3,244,000
357,000

357,000
531,000

Total Hospital Universitario Pediatrico incluido en Departamento de Salud

3.2 Hospital Universitario de Adultos incluido en Departamento de Salud

A.

vi.
Vii.

viii.

D.

No6mina y costos relacionados

Salarios

Sueldos para Puestos de Confianza

Horas extra

Bono de Navidad

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

Otros gastos de némina

Pagos al "Paygo"

Facilidades y pagos por servicios publicos

Pagos a AEE
Pagos a AAA
Pago de servicios de salud que ofrece la Administracion

de Servicios Médicos (ASEM)

Servicios comprados

35,148,000

17,889,000
15,155,000

1,040,000
1,641,000
53,000
71,391,000
49,116,000
8,255,000
5,800,000

35,061,000
2,177,000

Total Hospital Universitario de Adultos incluido en Departamento de Salud

3.3 Hospital Universitario de Bayamon incluido en Departamento de Salud

A

vi.

No6mina y costos relacionados

Salarios

Sueldos para Puestos de Confianza
Horas extra

Bono de Navidad

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

140,573,000

6,953,000
5,564,000

412,000
775,000
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3.4

B.
C.

Vii.

viii.

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina
Pagos al "Paygo"

Servicios comprados

202,000

383,000

Total Hospital Universitario de Bayamon incluido en Departamento de Salud

Programa de discapacidad intelectual incluido en Departamento de Salud

A.

O.

vi.
Vii.

viii.

No6mina y costos relacionados
Salarios
Sueldos para Puestos de Confianza
Horas extra
Bono de Navidad
Aportacién patronal al seguro médico
Otros beneficios del empleado
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos
Otros servicios comprados
Gastos de transportacion
Servicios profesionales
Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
Servicios médicos
Otros servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento
Materiales y suministros
Compra de equipo
Anuncios y pautas en medios
Donativos, subsidios y otras distribuciones
Para el monitor federal y reserva presupuestaria

Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores

7,336,000

12,848,000
9,918,000

887,000
1,430,000
613,000

118,000
23,130,000
70,000
636,000
22,424,000
65,000
4,782,000
125,000
15,000
4,642,000
421,000
455,000
1,085,000
5,000
933,000
933,000
1,258,000

Total Programa de Discapacidad Intelectual incluido en Departamento de Salud

3.5 Otros Programas incluidos en Departamento de Salud

45,100,000
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vi.
Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

vi.

Vii.

viii.

No6mina y costos relacionados

Salarios

Sueldos para Puestos de Confianza

Horas extra

Bono de Navidad

Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

Otros gastos de némina

Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs
Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003

Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segin lo

dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada

Pagos al "Paygo"

Facilidades y pagos por servicios publicos

Pagos a AEP
Pago de servicios de salud que ofrece la Administracion
de Servicios Médicos (ASEM)

Otras facilidades y pagos por servicios publicos

Servicios comprados

Pagos a PRIMAS

Arrendamientos (excluyendo AEP)

Reparaciones y mantenimientos

Otros servicios comprados

Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segun lo dispuesto en la Ley 220-2012

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Para gastos de seguridad y servicios de vigilancia

Para el desarrollo de la politica pblica del Gobierno de PR relacionada

20,442,000
725,000

1,466,000

2,031,000

3,914,000

1,000

27,000

8,000

77,000

21,000

13,000

1,472,000

3,024,000
2,546,000

7,511,000

559,000

469,000

5,841,000

3,000

292,000

232,000
2,500,000

28,725,000

7,042,000

17,669,000
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vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

con la poblacion que padece la Condicion de Autismo, segin lo dispuesto
en la Ley 318-2003
Para regular la practica de fumar en determinados lugares pablicos y
privados, segun lo dispuesto en la Ley 40-1993, seglin enmendada
Gastos de transportacion
Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs
Para la subvencidn aérea del Municipio de Vieques, segln lo dispuesto
en la Ley 44-1955
Otros gastos de transportacion
Servicios profesionales
Servicios médicos
Otros servicios profesionales
Para gastos de funcionamiento de las salas de emergencia de CDTs
Para la implantacion del Registro Médico Electrénico
Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
Para gastos de funcionamiento para el Registro de Casos de la
Enfermedad de Alzheimer, segtn lo dispuesto en la Ley 237-1999
Para la Comisién para la Implantacion de la Politica Publica en la
Prevencion del Suicidio, segun dispuesto en la Ley 227-1999,
segin enmendada
Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003
Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segin lo
dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada
Para programas de servicios de salud, educacion y bienestar de la
poblacion de nifiez temprana. Programas nuevos y existentes para el
diagnostico y tratamiento a menores con deficiencias en el desarrollo,
programas para mejorar la calidad de servicios de capacitacion de
personal de los Centros de Cuidado y Desarrollo Infantil

Para sufragar gastos de funcionamiento del Programa para la Prevencion

250,000

12,000

15,000

1,000
15,000

345,000
606,000

2,191,000

1,123,000

7,508,000

1,674,000

44,000

653,000

25,000

30,000

121,000

115,000

750,000

982,000

14,294,000
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G.

vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.
Xiv.
XV.
XVi.
XVii.
xviii.

XiX

XX

XXi

y Vigilancia de Emergencias Médicas de Nifios, segin lo dispuesto en

la Ley 259-2000

Otros gastos de funcionamiento

Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999

Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segln lo dispuesto en la Ley 220-2012

Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados

a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013

Inversion en mejoras permanentes

Expansion de Hospitales Publicos

Sistemas de Informacion para Programa Medicaid

Sistemas de Informacion para Hospitales Publicos

Mejoras Planta Fisica en Anexo Hospital Menonita Oficinas Regionales
Caguas

Mejoras Planta Fisica en Casa Salud Oficinas Regionales Mayaguez
Mejoras Planta Fisica Antigua Residencia de Enfermeras Oficinas
Regionales Aguadilla

Mejoras Planta Fisica y Sistema Eléctrico Antiguo Rehabilitacion
Vocacional Oficinas Regionales Ponce

Reemplazo de Techo Estacionamiento Flota Vehicular Bioseguridad
Mejoras Planta Fisica CDT Adjuntas

Mejoras Planta Fisica CDT Coamo

Mejoras Planta Fisica CDT Dorado

Mudanza de Laboratorio de Higiene en Arecibo a Facilidades en CDT
de Florida

Mejoras Planta Fisica CDT Isabela

Mejoras Planta Fisica CDT Lajas

Mejoras Planta Fisica CDT Maricao

Mejoras Planta Fisica CDT Rincon

Mejoras Planta Fisica CDT Rio Grande y Reemplazo de Chillers
Mejoras Planta Fisica CDT Vega Baja

Reparaciones Paneles Eléctricos, y Brazo Mecanico para Control de
Acceso a las Facilidades Centro Autismo

Reemplazo Unidades A/C y Balanceo de los Ductos en Centro Autismo
Impermeabilizacion de Techo en Area de Terapia Fisica Centro

Pediatrico Arecibo

60,000

1,000

42,000

1,000

85,596,000
25,000,000
20,000,000

100,000
200,000

150,000

500,000

40,000
350,000
350,000
600,000

1,600,000
150,000
200,000
250,000
300,000
600,000
450,000

50,000
100,000

200,000

44,000

155,000,000
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2 xxii Reemplazo Unidades A/C (Mini Splits) Centro Pediatrico Arecibo 100,000
3 xxiii Instalacion de Malla de Proteccion Contra Palomas Centro Pediatrico Areci 50,000
4 xxiv  Limpieza de Areas Verdes Centro Pediatrico Arecibo 5,000
5 XXV Reemplazo Unidad A/C en area Clinica, Pintura de Facilidad e Higienizaci

6 de Ductos de A/C en Centro Pediatrico de Ponce 85,000
7 XXVi Limpieza de Areas Verdes Centro Pediatrico de Ponce 5,000
8 xxvii  Mudanza de Centro Pediatrico de Bayamon a Facilidades del Hospital HUF

9 Reparaciones de Planta Fisica en Nuevas Facilidades, Reparaciones

10 en Barreras Arquitectonicas y Reparaciones de Filtraciones de Techo 150,000
11 xxvii  Reemplazo Unidades A/C Centro Pediatrico de Bayamon 50,000
12 xxix  Reemplazo Unidades A/C Centro Pediatrico de Caguas 50,000
13 XXX Instalacion de Malla de Proteccién Contra Palomas Centro Pediatrico Cagu 50,000
14 xxxi  Mudanza de Centro Pediatrico Metropolitano a Facilidades en

15 Hospital Pediatrico Universitario 100,000
16 xxxii ~ Plan de Accidn para Futura Mudanza de Centro Pediatrico

17 Mayaguez 300,000
18 xxxii  Reparaciones en Subestacion Eléctricas y Reemplazo Unidades A/C

19 Centro Pediatrico de Mayaguez 100,000
20 xxxiv  Adquisicion e Instalacion de Generador Eléctrico y ATF, Reemplazo Unid:

21 AJC, Trabajos de Mejoras en Area de Comedor, almacen de alimentos,

22 lluminacion Exterior y Bombas de Agua Potable en CTS de Aguadilla 465,000
23 xxxv  Mejoras de Acondicionamiento en Area de Talleres, Cancha de

24 Baloncesto, Jardineria y Portones de Entrada en CTS de Aibonito 350,000
25 xxxv  Trabajos de Reacondicionamiento de Anfiteatro y Reemplazo unidades

26 AJC en CTS de Bayamon 120,000
27 xxxv  Mejoras en area de cancha de baloncesto, Techo de cancha de baloncesto,

28 Reinstalacion de Malla contra Palomas y area de cocina y comedor en

29 CTS Cayey 100,000
30 xxxv  Acondicionamiento de cancha de baloncesto, mejoras en area de

31 comedor, entrada peatonal y puertas de acceso en CTS Ponce 160,000
32 xxxi;  Reparacion de bafios de participantes, impermeabilizacon de techo,

33 proteccion de puertas de salida, Instalacion de controles de acceso y

34 mejoras en sistemas de A/C en CTS Rio Grande 520,000
35 x| Sellado de Techo, Construccion de Almacen para alimentos, Mejoras

36 al area de comedor y repaciones internas en CTS Vega Baja 300,000
37 xli Mejoras Eléctricas y Reacondicionamiento de Bafios en DSPDI Bayamén 250,000
38 xlii Disefio de Nuevo Estacionamiento y vias peatonales, Pavimentacion,
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xliii
xliv
xlv

xlvi

xlvii

xlviii

xlix

liv

Ivi

Ivii

Iviii

lix

IXi

Ixii

Ixiii

Ixiv

Ixv

Instalacion de Control de Acceso, llumincacion, en Oficinas Adiministrativ
Edificios A, E, F, Jy H.

Proyecto de Rehabilitacién de Facilidades HAFI Programa Control de Vect
Mejoras Planta Fisica Laboratorio de Inmunologiay ETS

Mejoras Eléctricas y de Planta Fisica en Lab. Clinico de Ponce

Reemplazo de Sistemas de Acceso, Mejoras Electricas y Reemplazo Fume
Hood Lab. BCEL

Mejoras Planta Fisica y Reparaciones Eléctricas Lab Sanitario Mayaguez
Mejoras Planta Fisica Lab Sanitario de Ponce

Propuesta de Reemplazo Unidades A/C OIAT

Propuesta Mantenimiento de Unidades A/C OIAT

Diseno y Construccion de Subestacion Eléctrica OIAT

Impermeabilizacion de Techo Edificio E OIAT

Adquisicidn e Instalacion de Generador Eléctrico y ATF, Mejoras Eléctrice
Reparaciones en Sistema de Tuberias de Agua Potable y Acondicionamient
de Area de Sotano en Facilidades Registro Demografico Bayamon
Mejoras Planta Fisica Registro Demogréafico Nivel Central

Mejoras Planta Fisica Facilidades SARAF

Mejoras Planta Fisica USP Mayaguez

Mejoras Planta Fisica USP Rio Piedras

Reemplazo Unidades VRV A/C en CDM, ETSy Clinica Pulmonar

TB Area de OCASET

Reparacion Tuberia Sanitaria Clinica Pulmonar TB area de OCASET
Mejoras en Planta Fisica en Area Farmacia OCASET

Mejoras a los Bafios de la Torre | HOPU

Reacondicionamiento de Sistemas de Tuberias Sanitarias HOPU

Para la compra de equipo del area de “PICU” Unidad de Cuidado Intensivo
Pediatrico del Hospital Pediatrico Universitario, que incluya: Camas de
Intensivo con balanza, Cama de Intensivo con balanza bariatrica, cunas de
intensivo con balanza (barandas), “Syringe Pump” y otros

Para la compra de equipo del area de “NICU” Unidad de Cuidado Intensivc
del Hospital Pediatrico Universitario, que incluya: “Syringe Pump”, incub:
balanzas para neonatos con carro de transporte, “Transport”, maquina de s
vitales, monitores cardiacos con dos (2) estaciones centrales y accesorios re
para el funcionamiento, “Convective Air Warming Systems Blowers”, “Da
Box para Brain Monitor Therapeutic Temperature Management System” y

Para compra de equipo necesario para las unidades clinicas, incluyendo la

250,000
150,000
200,000
175,000

60,000
700,000
150,000
750,000
500,000
300,000
500,000

375,000
100,000
600,000
250,000
200,000

350,000
25,000
200,000
2,528,000
500,000

235,000

1,053,000
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Renal y General para el Hospital Pediatrico Universitario
Ixvi Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Catafic
Ixvii  Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Viequ¢
Ixviii  Para obras y mejoras permanentes, y equipos médicos en el CDT de Culebr
IXix Para obras y mejoras permanentes, generador eléctrico y equipos médicos
en las facilidades médicas de Guaynabo.
Ixx Para obras y mejoras permanentes del Hospital de Can6vanas
Materiales y suministros
i Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
ii. Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segun lo dispuesto en la Ley 220-2012
iii. Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacién y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
iv. Para llevar a cabo el Dia Nacional para realizarse la prueba de
Hepatitis C, segun lo dispuesto en la Ley 42-2003
V. Tratamiento de opioides
Vi. Otros materiales y suministros
Compra de equipo
i Para gastos de funcionamiento de la Comision de Alimentacion y
Nutricion, segun lo dispuesto en la Ley 10-1999
ii. Para el Programa de Bienestar e Integracion y Desarrollo de Personas
con Autismo, segun lo dispuesto en la Ley 220-2012
iii. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados
a Menores Victimas de Agresion Sexual, Ley 158-2013
iv. Otras compras de equipos
Anuncios y pautas en medios

Asignacion pareo de fondos federales

Para el Pareo Fondos Federales Programa Medicaid

Pareo de Fondos Federales para el Programa Avanzando Juntos

Otro pareo de fondo federales

Donativos, subsidios y otras distribuciones

Para el pago a centros de salud de la comunidad que reciben fondos federal
a través de seccion 330 del "Public Health Service Act"

ii. Para el Hospital Oncolégico de Ponce

iii. Para la Liga Puertorriquefia Contra el Cancer, segun lo dispuesto

en la RC 68-2010

153,000

600,000

1,000,000

1,000,000

1,000,000

1,000,000

18,000

106,000

1,000

8,000

10,000,000

2,541,000

2,000

60,000

4,000

458,000

25,166,000
2,100,000
3,949,000

20,000,000
600,000

70,000

12,674,000

524,000

408,000
31,215,000

20,670,000
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N. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 7,774,000
i. Para los médicos residentes 7,774,000
0. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 2,605,000
P. Aportaciones a entidades no gubernamentales 18,632,000
i Para gastos de funcionamiento del Hospital Oncol6gico 7,500,000
ii. Para ser transferidos a la Sociedad de Educacion y Rehabilitacion de
Puerto Rico (SER), para sufragar gastos de funcionamiento 1,050,000
iii. Para el Consejo Renal de PR, segln dispuesto en RC 204-2006 250,000
iv. Para el Centro de Adiestramiento e Informacién a Padres de Nifios con
Impedimentos de Puerto Rico (APNI) 225,000
V. Para establecer el Banco Publico de Sangre de Cordén Umbilical de
Puerto Rico en el Centro Comprensivo del Cancer en colaboracion
y consulta con el Recinto de Ciencias Médicas 210,000
Vi. Para la Fundacion CAP-Fundacion, Pro-Departamento de Pediatria
Oncoldgica del Hospital Pediatrico Universitario Dr. Antonio Ortiz 200,000
vii. Para gastos de funcionamiento de la Cruz Roja Americana 200,000
viii. Para gastos de funcionamiento de la Sociedad Americana contra el
Cancer, segun lo dispuesto en la Ley 135-2010 200,000
iX. Para ser transferidos a la Fundacion Mercedes Rubi, para materiales,
mantenimiento; y adiestramientos al Centro de Cirugia Neurovascular
de Puerto Rico y el Caribe, segun dispuesto en la RC 164-2005 125,000
X. Para gastos de funcionamiento de la Fundacién Modesto Gotay, segin
lo dispuesto en la RC 336-2000 125,000
Xi. Para nutrir el Fondo Contra Enfermedades Catastroficas, segtn lo
dispuesto en la Ley 150-1996, seguin enmendada 8,072,000
Xii. Otras aportaciones a entidades no gubernamentales 475,000
Total Otros Programas incluidos en Departamento de Salud 318,258,000
4. Administracion de Servicios Médicos de Puerto Rico
A. No6mina y costos relacionados 6,338,000
i. Salarios 6,338,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza -

iii. Otros beneficios del empleado -

iv. Horas extra -
V. Bono de Navidad -
Vi. Aportacién patronal al seguro médico -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
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viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 22,226,000
C. Otros gastos de funcionamiento 3,606,000
D. Materiales y suministros 6,766,000
Total Administracion de Servicios Médicos de Puerto Rico 38,936,000

5. Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccién

A. No6mina y costos relacionados 21,568,000

i. Salarios 15,634,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 483,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 899,000

iv. Otros beneficios del empleado 2,049,000

V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 2,503,000

Vi. Horas extra -

Vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 24,919,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 10,899,000

i. Pagos a AEE 2,326,000

ii. Pagos a AAA 2,357,000

iii. Pagos a AEP 282,000

iv. Pago de Servicios de Salud que ofrece la Administracion

de Servicios Médicos (ASEM) 5,502,000

V. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 432,000
D. Servicios comprados 5,561,000

i. Pagos a PRIMAS 498,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 202,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 283,000

iv. Otros servicios comprados 4,578,000
E. Gastos de transportacion 154,000
F. Servicios profesionales 13,105,000

i. Servicios médicos 13,105,000
G. Otros gastos de funcionamiento 12,995,000
H. Materiales y suministros 2,791,000
1. Asignacion pareo de fondos federales 414,000
J. Aportaciones a entidades no gubernamentales 7,015,000

Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro Sor Isolina Ferré,
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Inc., Playa de Ponce, segun lo dispuesto en la RC 183-2005 1,900,000
ii. Para sufragar gastos de funcionamiento del Hogar Crea, Inc., segun
lo dispuesto en la RC 157-2005 1,890,000
iii. Para sufragar gastos de funcionamiento de Iniciativa Comunitaria
de Investigacion, Inc. 1,440,000
iv. Para sufragar gastos de funcionamiento de la Fundacion UPENS 950,000
V. Para sufragar gastos de Teen Challenge 360,000
Vi. Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro Sor Isolina Ferré,
Inc., (Caimito) segln lo dispuesto en la RC 183-2005 250,000
vii. Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro San Francisco,
Ponce, segln lo dispuesto en la RC 183-2005 200,000
viii. Para sufragar gastos del Hogar La Providencia, en el Viejo San Juan 25,000
K. Asignaciones englobadas 8,286,000
i Para sufragar gastos de funcionamiento del Proyecto Salas
Especializadas en casos de sustancias controladas Drug Courts 4,541,000
ii. Para sufragar gastos de la acreditacion del hospital 3,745,000
Total Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion 107,707,000
Hospital Psiquiatrico de Rio Piedras incluido en Servicios de Salud
Mental y Contra la Adiccion
A. No6mina y costos relacionados 2,479,000
i. Salarios 1,811,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Aportacién patronal al seguro médico 242,000
iv. Otros beneficios del empleado 426,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" -
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 3,209,000
i Pago de Servicios de Salud que ofrece la Administracion
de Servicios Médicos 3,186,000
ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 23,000
D. Servicios comprados 662,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 30,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 50,000
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5.2

iii. Otros servicios comprados 582,000
E. Servicios profesionales 8,937,000
i. Servicios médicos 8,937,000
F. Otros gastos de funcionamiento 612,000
G. Materiales y suministros 496,000
H. Asignaciones englobadas 3,745,000
i Para sufragar gastos de la acreditacion del hospital 3,745,000
Total Hospital Psiquiatrico de Rio Piedras incluido en Servicios de Salud
Mental y Contra la Adiccion 20,140,000
Otros Programas incluidos en Servicios de Salud Mental y Contra la
Adiccion
A. No6mina y costos relacionados 19,089,000
i. Salarios 13,823,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 483,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 657,000
iv. Otros beneficios del empleado 1,623,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 2,503,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 24,919,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 7,690,000
i. Pagos a AEE 2,326,000
ii. Pagos a AAA 2,357,000
iii. Pagos a AEP 282,000
iv. Pago de Servicios de Salud que ofrece la Administracion
de Servicios Médicos (ASEM) 2,316,000
V. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 409,000
D. Servicios comprados 4,899,000
i. Pagos a PRIMAS 498,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 172,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 233,000
iv. Otros servicios comprados 3,996,000
E. Gastos de transportacion 154,000
F. Servicios profesionales 4,168,000
i. Servicios médicos 4,168,000
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G. Otros gastos de funcionamiento 12,383,000
H. Materiales y suministros 2,295,000
1. Asignacion pareo de fondos federales 414,000
J. Aportaciones a entidades no gubernamentales 7,015,000
i Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro Sor Isolina Ferré,
Inc., Playa de Ponce, segun lo dispuesto en la RC 183-2005 1,900,000
ii. Para sufragar gastos de funcionamiento del Hogar Crea, Inc., segun
lo dispuesto en la RC 157-2005 1,890,000
iii. Para sufragar gastos de funcionamiento de Iniciativa Comunitaria
de Investigacion, Inc. 1,440,000
iv. Para sufragar gastos de funcionamiento de la Fundacion UPENS 950,000
V. Para sufragar gastos de Teen Challenge 360,000
Vi. Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro Sor Isolina Ferré,
Inc., (Caimito) segln lo dispuesto en la RC 183-2005 250,000
vii. Para sufragar gastos de funcionamiento del Centro San Francisco,
Ponce, segln lo dispuesto en la RC 183-2005 200,000
viii. Para sufragar gastos del Hogar La Providencia, en el Viejo San Juan 25,000
K. Asignaciones englobadas 4,541,000
i Para sufragar gastos de funcionamiento del Proyecto Salas
Especializadas en casos de sustancias controladas Drug Courts 4,541,000
Total Otros Programas incluidos en Servicios de Salud Mental y Contra
la Adiccion 87,567,000
6. Centro Comprensivo del Cancer
A. No6mina y costos relacionados 3,382,000
i. Salarios 2,539,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 765,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico -
iv. Otros beneficios del empleado 65,000
V. Otros gastos de némina 10,000
Vi. Horas extra 3,000
Vii. Bono de Navidad -
viii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 2,103,000
i. Pagos a AEE 1,800,000
ii. Pagos a AAA 303,000
C. Servicios comprados 2,323,000
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i. Pagos a PRIMAS 222,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 367,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 151,000
iv. Otros servicios comprados 1,583,000
D. Gastos de transportacion 43,000
E. Servicios profesionales 583,000
F. Otros gastos de funcionamiento 953,000
G. Materiales y suministros 586,000
H. Anuncios y pautas en medios 76,000
1. Compra de equipo 410,000
Total Centro Comprensivo del Cancer 10,459,000
7. Centro de Investigaciones, Educacion y Servicios Médicos para la Diabetes
A. No6mina y costos relacionados 338,000
i. Salarios 323,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Horas extra -
iv. Bono de Navidad -
V. Aportacién patronal al seguro médico 15,000
Vi. Otros beneficios del empleado -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
viii. Otros gastos de némina -
Total Centro de Investigaciones, Educacion y Servicios Médicos para la Diabetes 338,000
Subtotal de Salud 1,034,829,000
1 Educacién
8. Departamento de Educacion
A. No6mina y costos relacionados 964,474,000
i. Salarios para personal central administrativo 14,148,000
ii. Salarios para personal regional administrativo 13,317,000
iii. Salarios para personal regional de apoyo escolar 17,700,000
iv. Salarios para personal escolar 736,969,000
V. Salarios de psicologos para escuelas 51,831,000
Vi. Inversion de Salud para enfermeras escolares 15,000,000
Vii. Sueldos para Puestos de Confianza 4,753,000
viil. Horas extra -
ix. Bono de Navidad -
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X.
Xi.
Xii.

Xiii.

V.

vi.
Vii.

viii.

Aportacién patronal al seguro médico
Otros beneficios del empleado
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Pagos a AEE
Pagos a AAA
Pagos a AEP
Otras facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados
Pagos a PRIMAS
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos
Para convenios Municipales del Programa de Mantenimiento
de Escuelas, de escuelas publicas administradas por OMEP
Otros servicios comprados
Gastos de transportacion
Gastos de transportacion escolar
Otros gastos de transportacion
Servicios profesionales
Sistemas de informacién
Gastos legales
Terapias y servicios relacionados estudiantiles
Prueba gratuita de College Board para ingresar a las universidades
Examenes de estudiantes (META-PR, PIENSE, SAT, PNA, PCMAS, otros
Programa de Adiestramiento de Maestros de inglés
Servicios profesionales laborales y de recursos humanos
Otros servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento
Materiales y suministros
Anuncios y pautas en medios
Compra de equipo
Asignacion pareo de fondos federales
Donativos, subsidios y otras distribuciones
Equipo de asistencia tecnolégica para estudiantes de educacion especial

Gastos relacionados al decreto de educacion especial

40,044,000
65,936,000
4,084,000
692,000
1,109,947,000
127,274,000
31,866,000
22,625,000
71,328,000
1,455,000
39,410,000
6,133,000
6,874,000
10,155,000

6,800,000
9,448,000

91,844,000
90,728,000
1,116,000

69,248,000
4,504,000
454,000
45,157,000
2,500,000
8,800,000
1,500,000
10,000
6,323,000

7,406,000

19,171,000

249,000

8,269,000

1,549,000

6,923,000
4,000,000
2,801,000
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iii. Otros donativos, subsidios y distribuciones 122,000
M. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 6,034,000
i. Becas estudiantiles 5,994,000
ii. Otros incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 40,000
N. Inversion en mejoras permanentes 18,000,000
i Mantenimiento y monitoreo de equipo de seguridad 18,000,000
0. Aportaciones a entidades no gubernamentales 25,265,000
i. Programa Alianza para la Educacion Alternativa 12,000,000
ii. Gastos de funcionamiento Colegio San Gabriel Inc.,
especializado en la atencidn de nifios con problemas de audicién 450,000
iiii. Costos asociados con el Programa de Escuelas de la
Comunidad para el Instituto Nueva Escuela (Montessori) 6,000,000
iv. Proyecto C. A. S. A. 6,263,000
V. Otras aportaciones a entidades no gubernamentales 552,000
Total Departamento de Educacion 2,495,063,000
8.1 Programa Para Personas con Impedimentos incluido en Departamento de
Educacion
A. No6mina y costos relacionados 266,084,000
i Salarios para personal central administrativo 874,000
ii. Salarios para personal regional administrativo 787,000
iii. Salarios para personal regional de apoyo escolar 8,221,000
iv. Salarios para personal escolar 178,961,000
V. Salarios de psicologos escolares 51,831,000
Vi. Sueldos para Puestos de Confianza 172,000
Vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
iX. Aportacién patronal al seguro médico 9,625,000
X. Otros beneficios del empleado 15,582,000
Xi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Xii. Otros gastos de némina 31,000
B. Servicios comprados 884,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 672,000
i Reparaciones y mantenimientos 160,000
iii. Otros servicios comprados 52,000
C. Gastos de transportacion 59,279,000
i. Gastos de transportacion escolar 58,976,000
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8.2

ii. Otros gastos de transportacion
F. Servicios profesionales
i Terapias y servicios relacionados estudiantiles
G. Otros gastos de funcionamiento
H. Materiales y suministros
1. Anuncios y pautas en medios
J. Compra de equipo
L. Donativos, subsidios y otras distribuciones
i Equipo de asistencia tecnolégica para estudiantes de educacion especial
ii. Gastos relacionados al decreto de educacion especial
M. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
i Becas estudiantiles
ii. Otros incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
N. Aportaciones a entidades no gubernamentales
i. Gastos de funcionamiento Colegio San Gabriel Inc.,

especializado en la atencidn de nifios con problemas de audicién

303,000
23,157,000
23,157,000
6,748,000
100,000
200,000
330,000
6,801,000
4,000,000
2,801,000
1,010,000
1,000,000
10,000
450,000

450,000

Total Programa Para Personas con Impedimentos incluido en Departamento de

Educacion

Programa de Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional incluido en
Departamento de Educacion
A No6mina y costos relacionados
i Salarios para personal central administrativo
ii. Salarios para personal regional administrativo
iii. Salarios para personal regional de apoyo escolar
iv. Salarios para personal escolar
V. Salarios de psicologos escolares
Vi. Sueldos para Puestos de Confianza
Vii. Horas extra
viil. Bono de Navidad
iX. Aportacién patronal al seguro médico
X. Otros beneficios del empleado
Xi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Xii. Otros gastos de némina
B. Servicios comprados
C. Servicios profesionales

i Terapias y servicios relacionados estudiantiles

365,043,000

477,000
348,000

21,000
42,000

1,000
22,000,000
22,000,000

Page 46



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

D. Otros gastos de funcionamiento 1,000
E. Materiales y suministros 8,000
F. Compra de equipo 2,000
Total Programa de Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional
incluido en Departamento de Educacion 22,489,000
8.3 Otros Programas incluidos en Departamento de Educacion
A. No6mina y costos relacionados 697,913,000
i. Salarios para personal central administrativo 12,926,000
ii. Salarios para personal regional administrativo 12,530,000
iii. Salarios para personal regional de apoyo escolar 9,479,000
iv. Salarios para personal escolar 558,008,000
V. Sueldos para Puestos de Confianza 4,515,000
Vi. Inversion de Salud para enfermeras escolares 15,000,000
Vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
iX. Aportacién patronal al seguro médico 30,398,000
X. Otros beneficios del empleado 50,312,000
Xi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 4,084,000
Xii. Otros gastos de némina 661,000
B. Pagos al "Paygo" 1,109,947,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 127,274,000
i. Pagos a AEE 31,866,000
ii Pagos a AAA 22,625,000
iii. Pagos a AEP 71,328,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 1,455,000
D. Servicios comprados 38,525,000
i. Pagos a PRIMAS 6,133,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 6,202,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 9,994,000
iv. Para convenios Municipales del Programa de Mantenimiento
de Escuelas, de escuelas publicas administradas por OMEP 6,800,000
V. Otros servicios comprados 9,396,000
E. Gastos de transportacion 32,565,000
i. Gastos de transportacion escolar 31,752,000
ii. Otros gastos de transportacion 813,000
F. Servicios profesionales 24,091,000
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i. Sistemas de informacién 4,504,000
ii. Gastos legales 454,000
iii. Prueba gratuita de College Board para ingresar a las universidades 2,500,000
iv. Examenes de estudiantes (META-PR, PIENSE, SAT, PNA,
PCMAS, otros) 8,800,000
V. Programa de Adiestramiento de Maestros de inglés 1,500,000
Vi. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 10,000
Vii. Otros servicios profesionales 6,323,000
G. Otros gastos de funcionamiento 657,000
H. Materiales y suministros 19,063,000
I Anuncios y pautas en medios 49,000
J. Compra de equipo 7,937,000
K. Asignacion pareo de fondos federales 1,549,000
L. Donativos, subsidios y otras distribuciones 122,000
M. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 5,024,000
i. Becas estudiantiles 4,994,000
ii. Otros incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 30,000
N. Inversion en mejoras permanentes 18,000,000
i Mantenimiento y monitoreo de equipo de seguridad 18,000,000
N. Aportaciones a entidades no gubernamentales 24,815,000
i. Programa Alianza para la Educacion Alternativa 12,000,000
ii. Costos asociados con el Programa de Escuelas de la
Comunidad para el Instituto Nueva Escuela (Montessori) 6,000,000
iii. Proyecto C. A. S. A. 6,263,000
iv. Otras aportaciones a entidades no gubernamentales 552,000
Total Otros Programas incluidos en Departamento de Educacion 2,107,531,000
Subtotal Educacion 2,495,063,000
I\ Universidad de Puerto Rico
9. Universidad de Puerto Rico
A. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 559,909,000
i. Para sufragar gastos de funcionamiento de la Universidad de Puerto Rico 501,114,000
ii. Para gastos de funcionamiento del Centro Poncefio de Autismo,
Inc. RC 17-2013 87,000
iii. Para gastos de funcionamiento del Programa de Asistencia Tecnoldgica
de Puerto Rico, segun lo dispuesto en la Ley 264-2000 855,000
iv. Para la distribucion de becas y ayudas educativas a estudiantes que

Page 48



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

cualifiquen, segun la Ley 170-2002, segiin enmendada 9,501,000
V. Para el Departamento de Cirugia y/o Centro de Trauma del Recinto de
Ciencias Médicas, segn Ley 105-2013 2,500,000
Vi. Para conceder becas a estudiantes de medicina, odontologia y medicina
veterinaria, segun lo dispuesto en la Ley 17-1948, seguin enmendada 500,000
vii. Para realizar estudios de los tejidos cerebrales de las personas fallecidas
diagnosticadas con Alzheimer, segln lo dispuesto en la Ley 237-1999 50,000
viii. Para gastos de funcionamiento de los Centros de Servicios Integrados a
menores victimas de agresion sexual, segun lo dispuesto en la Ley 158-201 500,000
iX. Para gastos de funcionamiento del Centro de Estudios Avanzados
para el Personal de Emergencias Médicas del Sector Publico,
segln Ley 235-2004 500,000
X. Para servicios a médicos indigentes en el Recinto de Ciencias Médicas 1,719,000
Xi. Para sufragar los gastos de salario a residentes e internos del Recinto
de Ciencias Médicas, segun lo dispuesto en la Ley 299-2003, segln
enmendada. En caso de que exista una interrupcion de servicios en UPR,
dichos fondos seran transferidos al Departamento de Salud 20,900,000
Xii. Otros servicios, segln la aprobacion de la Junta de Supervision 10,000,000
xiii. Departamento de Educacién adiestramientos para maestros
y directores 10,021,000
Xiv. Para gastos de funcionamiento de 24 horas de la Red Sismica de
Puerto Rico y la Red de Movimiento Fuerte, segln lo dispuesto en
la Ley 106-2002 1,662,000
Total Universidad de Puerto Rico 559,909,000
Subtotal de Universidad de Puerto Rico 559,909,000
\Y Tribunal y Asamblea Legislativa
10. Tribunal General de Justicia
A. No6mina y costos relacionados 190,972,000
i. Salarios 168,191,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Horas extra 100,000
iv. Aportacién patronal al seguro médico 7,177,000
V. Otros beneficios del empleado 15,049,000
Vi. Otros gastos de némina 455,000
Vii. Bono de Navidad -
viii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
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B. Pagos al "Paygo" 29,128,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 13,990,000

i. Pagos a AEE 7,000,000

ii. Pagos a AAA 1,400,000

iii. Pagos a AEP 5,364,000

iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 226,000
D. Servicios comprados 35,719,000

i. Pagos a PRIMAS 620,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 30,298,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 1,730,000

iv. Otros servicios comprados 3,071,000
E. Gastos de transportacion 414,000
F. Servicios profesionales 8,177,000

i Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 9,000

ii. Gastos legales 1,040,000

iii. Sistemas de informacién 3,804,000

iv. Otros servicios profesionales 3,324,000
G. Otros gastos de funcionamiento 896,000
H. Inversion en mejoras permanentes 28,838,000

i. Hardware / Software 15,917,000

ii. Construccion / Infraestructura 12,921,000
l. Materiales y suministros 734,000
J. Compra de equipo 626,000
K. Anuncios y pautas en medios 21,000
L. Asignaciones englobadas 12,883,000
Total Tribunal General de Justicia 322,398,000

11. Asamblea Legislativa

A. Asignaciones englobadas 75,903,000

i. Senado 24,901,000

ii. Camara de Representantes 32,519,000

iii. Para sufragar los gastos de funcionamiento de la Comision de

Impacto Comunitario 1,590,000
iv. Para la Superintendencia del Capitolio para la compra de equipo y
funcionamiento para la seguridad del Distrito Capitolino 8,908,000
V. Para gastos de funcionamiento de la Camara de Representantes y

para el programa de becas a estudiantes universitarios de
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comunicaciones, segln dispuesto en la Ley 5-2016 369,000
Vi. Para gastos de funcionamiento del Programa Cérdova de Internados
Congresionales, segln lo dispuesto en la RC 554-1998 360,000
vii. Para sufragar gastos de funcionamiento de la Comisién Conjunta para
las Alianzas Publico Privadas de la Asamblea Legislativa, segin lo
dispuesto en la Ley 29-2009, segin enmendada 173,000
viii. Para gastos de funcionamiento del Programa de Internados Legislativos
Ramos Comas 130,000
iX. Para sufragar gastos de funcionamiento del Programa Pilar Barbosa de
Internados en Educacion, segun lo dispuesto en la Ley 53-1997 91,000
X. Para gastos de funcionamiento y sistema de informacion de la Oficina
de Servicios Legislativos 6,607,000
Xi. Para sufragar la membresia del Concilio de Gobiernos Estatales 81,000
xii. Para gastos de funcionamiento de la Comision Conjunta sobre
Informes Especiales del Contralor 81,000
xiii. Para gastos de funcionamiento de la Comision Conjunta para la
Revision Continua del Cédigo Penal y la Reforma de Leyes Penales 81,000
Xiv. Para becas para estudios graduados en disciplinas relacionadas con
la proteccion y conservacion del medioambiente, segln lo dispuesto
en la Ley 157-2007 6,000
XV. Para becas para estudios graduados con especialidad en educacién
especial para maestros certificados por el Departamento de Educacion 6,000
B. Donativos, subsidios y otras distribuciones 20,000,000
i Para proveer asignaciones a entidades e instituciones publicas,
semipublicas y privadas sin fines de lucro 20,000,000
Total Asamblea Legislativa 95,903,000
Subtotal de Tribunal y Asamblea Legislativa 418,301,000
Vi Familias y Nifios
12. Administracion de Familias y Nifios
A. No6mina y costos relacionados 52,874,000
i. Salarios 44,068,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 883,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 2,354,000
iv. Otros beneficios del empleado 5,060,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 509,000
Vi. Horas extra -
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Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 15,698,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,533,000
i. Pagos a AEE 120,000
ii. Pagos a AAA 53,000
iii. Pagos a AEP 38,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 1,322,000
D. Servicios comprados 21,332,000
i. Pagos a PRIMAS 200,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 6,065,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 851,000
iv. Otros servicios comprados 14,216,000
E. Gastos de transportacion 1,732,000
F. Servicios profesionales 1,411,000
i. Gastos legales 900,000
ii. Sistemas de informacién 356,000
iii. Otros servicios profesionales 155,000
G. Otros gastos de funcionamiento 86,000
H. Materiales y suministros 1,234,000
I Anuncios y pautas en medios 16,000
J. Compra de equipo 44,000
K. Donativos, subsidios y otras distribuciones 83,721,000
i. Apoyar a 3,500 menores en 70 faciliadades residenciales 47,207,000
ii. Servicios Sociales a Personas de Edad Avanzada y Adultos
con Impedimentos 1,000,000
iii. Para los Centros de Servicios Integrados a Victimas Menores
de Agresion Sexual 1,350,000
iv. Proveer vivienda para 4,024 adultos desplazados por desastres naturales
u otras circumstancias 34,164,000
L. Asignacion pareo de fondos federales 3,627,000
Total Administracion de Familias y Nifios 183,308,000
13. Administracion de Desarrollo Socioeconémico de la Familia
A. No6mina y costos relacionados 30,194,000
i. Salarios 23,108,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 266,000
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iii. Horas extra 23,000

iv. Aportacién patronal al seguro médico 1,243,000

V. Otros beneficios del empleado 2,767,000

Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 287,000

vii. Otros gastos de némina -

viil. Bono de Navidad -

iX. Salarios para trabajadores sociales en el Programa de

Asistencia Nutricional (NAP) 2,500,000

B. Pagos al "Paygo" 34,927,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 580,000

i. Pagos a AAA 44,000

ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 536,000
D. Servicios comprados 4,493,000

i Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,681,000

ii. Reparaciones y mantenimientos 133,000

iii. Otros servicios comprados 679,000
E. Gastos de transportacion 233,000
F. Servicios profesionales 5,912,000

i. Gastos legales 102,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 64,000

iii. Sistemas de informacién 5,504,000

iv. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 64,000

V. Servicios médicos 47,000

Vi. Servicios profesionales de formacion y educacién 131,000
G. Otros gastos de funcionamiento 680,000
H. Materiales y suministros 120,000
1. Anuncios y pautas en medios 14,000
J. Compra de equipo 38,000
K. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 12,700,000

i Rehabilitacién Econémica y Social de las Familias (PRES) 200,000

ii. Ayuda Temporal para Familias Necesitadas (TANF) 12,500,000
Total Administracion de Desarrollo Socioecondmico de la Familia 89,891,000

14. Secretariado del Departamento de la Familia

A. No6mina y costos relacionados 14,348,000

i. Salarios 10,824,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 786,000
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iii. Aportacién patronal al seguro médico 521,000
iv. Otros beneficios del empleado 1,005,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,210,000
Vi. Otros gastos de némina 2,000
vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 17,592,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 8,651,000
i. Pagos a AEE 2,213,000
ii. Pagos a AAA 395,000
iii. Pagos a AEP 6,003,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 40,000
D. Servicios comprados 1,584,000
i. Pagos a PRIMAS 257,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 973,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 180,000
iv. Otros servicios comprados 174,000
E. Gastos de transportacion 97,000
F. Servicios profesionales 422,000
i Para redes de apoyo familiar y convivencia comunitaria 422,000
G. Otros gastos de funcionamiento 504,000
i Para redes de apoyo familiar y convivencia comunitaria 150,000
ii. Otros gastos de funcionamiento 354,000
H. Materiales y suministros 10,000
I Compra de equipo 98,000
J. Aportaciones a entidades no gubernamentales 1,334,000
i. Contribuciones a Ama de Llaves, Inc. 990,000
ii. Gastos relacionados a la Comision para la Prevencion del
Suicidio, segun lo dispuesto en la Ley 227-1999 30,000
iii. Consejo Especial para atender la desigualdad social en Puerto Rico 12,000
iv. Ayudas a victimas de desastres naturales y otras labores
humanitarias y gastos de funcionamiento de la Cruz Roja Americana
Capitulo de Puerto Rico, segtn lo dispuesto en la Ley 59-2006,
segin enmendada 243,000
V. Gastos de funcionamiento del Centro Geriatrico San Rafael Inc.,
de Arecibo, segun lo dispuesto en la RC 1332-2004 59,000
Total Secretariado del Departamento de la Familia 44,640,000
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15. Administracion para el Sustento de Menores

A. No6mina y costos relacionados 6,154,000
i. Salarios 4,671,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 565,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 207,000
iv. Otros beneficios del empleado 504,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 207,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 2,666,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 311,000
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 109,000
ii. Pagos a AEE 148,000
iii. Pagos a AEP 45,000
iv. Pagos a AAA 9,000
D. Servicios comprados 1,652,000
i. Pagos a PRIMAS 29,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 623,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 41,000
iv. Otros servicios comprados 959,000
E. Gastos de transportacion 7,000
F. Materiales y suministros 13,000
G. Compra de equipo 11,000
H. Anuncios y pautas en medios 7,000
l. Servicios profesionales 152,000
i Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 19,000
ii. Servicios médicos 2,000
iii. Gastos legales 45,000
iv. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 46,000
V. Servicios profesionales de formacién y educacién 40,000
J. Otros gastos de funcionamiento 26,000
K. Asignacion pareo de fondos federales 992,000
i. Para plataforma informatica PRACSES 992,000
Total Administracion para el Sustento de Menores 11,991,000
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2 16. Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez

3 A. No6mina y costos relacionados 3,018,000
4 i. Salarios 1,767,000

5 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 514,000

6 iii. Aportacién patronal al seguro médico 150,000

7 iv. Otros beneficios del empleado 356,000

8 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 231,000

9 Vi. Horas extra -

10 Vii. Bono de Navidad -

11 viii. Otros gastos de némina -

12 B. Pagos al "Paygo" 3,016,000
13 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 472,000
14 D. Servicios comprados 9,000
15 E. Donativos, subsidios y otras distribuciones 150,000
16 i Para gastos de funcionamiento y apoyo técnico al Consejo

17 Multisectorial a la Nifiez Temprana 150,000

18 F. Asignaciones englobadas 300,000
19 G. Otros gastos de funcionamiento 5,000
20 H. Asignacion pareo de fondos federales 1,167,000
21 Total Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez 8,137,000
22 Subtotal de Familias y Nifios 337,967,000
23 -
24 VIl Asignaciones bajo Custodias

25 17. Asignaciones bajo la Custodia de Hacienda

26 A No6mina y costos relacionados -
27 B Pagos al "Paygo" 175,588,000
28 C. Facilidades y pagos por servicios publicos -
29 D Donativos, subsidios y otras distribuciones 1,007,000
30 i Para la operacion y mantenimiento de catastro de Puerto Rico,

31 matenido por el Centro Municipal de Recaudacién de Ingresos,

32 segun lo dispuesto en la Ley 184-2014 1,000,000

33 ii. Para el pago de la pensién vitalicia a Wilfredo Benitez seglin

34 dispuesto en la RC 726-1995 7,000

35 E. Servicios profesionales 87,543,000
36 i. Gastos de Titulo 111 87,543,000

37 F. Otros gastos de funcionamiento 254,000
38 i. Otros gastos de IVU 254,000
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G.

Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania

i Transferencia al Autoridad de Carreteras y Transporte
para mejores permanentes

ii. Transferencia al Autoridad de Carreteras y Transporte
para mejores permanentes

ii. Para el fondo de desarollo de cada uno de los municipios, de acuerdo
a la Ley 18-2014, segun lo dispuesto en la Ley 1-2011

iii. Para el fondo de mejoramiento de cada uno de los municipios, de acuerdo
a la Ley 18-2014, segun lo dispuesto en la Ley 1-2011

iv. Becas para profesionales de salud en areas rurales y condonacion
de préstamos

V. Para el pago de incentivos a cruceros en el Fondo de Incentivo
Econémico, segln lo dispuesto en la Ley 60-2019

Vi. Fondos del arbitrio al ron (""rum cover-over") en el Fondo de Incentivo
Econémico, segln lo dispuesto en la Ley 60-2019

vii. Para el pago de incentivos a Energia Verde en el Fondo de Incentivo
Econémico, segln lo dispuesto en la Ley 60-2019

viii. Para el programa de CINE en el Fondo de Incentivo Econémico,
segun lo dispuesto en la Ley 60-2019

iX. Para el desarollo de exportacion en el Fondo de Incentivo Econdémico,
segun lo dispuesto en la Ley 60-2019

X. Fondos de desarollo para el Fondo de Incentivo Econdmico,
segun lo dispuesto en la Ley 60-2019

Aportaciones a entidades no gubernamentales

i Contribuciones a productores de ron relacionado a "rum cover-over"
recaudado por el Departamento del Tesoro de los Estados Unidos

ii. La porcion de los impuestos sobre ingresos corporativos y retenciones a no
residentes atribuible al FEDE en el Fondo de Incentivo Econémico, segln
lo dispuesto en la Ley 60-2019

iii. Fondos de becas para la UPR

iv. Contribuciones al fideicomiso de conservacion relacionado
a "rum cover-over"

V. Transferencia a la Sociedad para la Asistencia Legal

Vi. Contribuciones al fideicomiso de las ciencias, tecnologia e investigacion
relacionado a "rum cover-over"

Vii. Transferencias a Servicios Legales de Puerto Rico, Inc.

viii. Transferencias a Boys and Girls Club

222,400,000

59,067,000

49,581,000

24,791,000

20,000,000

12,750,000

10,000,000

5,770,000

3,240,000

2,000,000

2,500,000

181,636,000

76,262,000

42,754,000

15,000,000
9,800,000

5,000,000
4,460,000
1,247,000

412,099,000

338,028,000
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iX. Transferencias a Community Legal Office, Inc. 486,000
X. Transferencias a Pro-Bono, Inc. 405,000
Xi. Para los gastos del programa de "Photojournalism Workshop" del Ateneo
Puertorriquefio, segln lo dispuesto en la Ley 276-1999 280,000
Xii. Para los pagos del "State Global Bond" 270,000
Xiil. Acceso a la Justicia 200,000
Xiv. Fundacion Kinesis 140,000
XV. Para los gastos del Ballet Concierto, de acuerdo con
RC 107-2005 88,000
Total Asignaciones bajo la Custodia de Hacienda 1,014,519,000
18. Asignaciones bajo la Custodia de la OGP
A. No6mina y costos relacionados 24,268,000
i Reserva para litigios pendientes relacionados al pago de maestros
transitorios en el Departamento de Educacion 22,755,000
ii. Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
Departamento del Tesoro 104,000
iii. Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
Departamento de Educacion 1,409,000
B. Pagos al "Paygo" -
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 17,279,000
i. Reserva para servicios pablicos 17,279,000
D. Donativos, subsidios y otras distribuciones 3,500,000
i. Para cubrir Sentencias contra el Estado 3,500,000
E. Servicios profesionales 3,200,000
i Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para la Autoridad
de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 2,000,000
ii. Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
Departamento de Salud 1,200,000
F. Otros gastos de funcionamiento 15,560,000
i Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
Departamento de Educacion 15,560,000
G. Inversion en mejoras permanentes 98,667,000
i Fondos para mejores permanentes y equipo no asignados 42,167,000
ii. Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
Departamento del Tesoro 36,000,000

Reserva de incentivos por cumplimiento de metas para el
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Departamento de Correccion 5,000,000
iv. Para mejoras y mantenimiento a carreteras estatales a ser realizadas
mediante Convenios Municipales o Consorcios Municipales 10,000,000
V. Para obras, mejoras y mantenimiento a las Escuelas Pablicas de
PR a realizarse por Convenios con los Municipios o Consorcios
Municipales 2,500,000
Vi. Para obras y mejoras permanentes en la Ave. San Patricio, entre
la Ave. Pifiero y Ave. Roosevelt; para obras y mejoras permanentes
en la Ave. Ramirez de Arellano 3,000,000
H. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 472,000,000
i. Expansion de infraestructura de banda ancha 400,000,000
ii. Fondo de 21st Century Technical and Business Education 50,000,000
iii. Reserva de incentivos por cumplimiento de metas de
"Cost Sharing" para los municipios 22,000,000
l. Asignaciones englobadas 5,959,000
i Fondos para la transicion del gobierno en el caso de un cambio
en gobernador 605,000
ii. Fondos para la Inauguracién 354,000
iii. Para liquidaciones de vacaciones y para resarcimiento de sentencias,
demandas, gastos legales o contingencias 5,000,000
J. Asignacion pareo de fondos federales 213,052,000
i. Para pareos de asistencia publica 213,052,000
K. Asignaciones englobadas 500,000
i Para mejoras permanentes y compra de equipos de monitoreo
en la Red Sismica de Puerto Rico 500,000
L. Reserva presupuestaria 130,000,000
i. Reserva de Emergencia requerida en el Plan Fiscal 130,000,000
Total Asignaciones bajo la Custodia de la OGP 983,985,000
Subtotal de Asignaciones bajo Custodias 1,998,504,000
VIII  Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financiero
19. Departamento de Hacienda
A. No6mina y costos relacionados 59,316,000
i. Salarios 39,905,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 2,723,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 2,501,000
iv. Otros beneficios del empleado 5,766,000
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V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 6,776,000

Vi. Horas extra -

vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -

iX. Para el reclutamiento de contadores adicionales 1,645,000
B. Pagos al "Paygo" 47,215,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 8,923,000

i. Pagos a AEE 1,292,000

ii. Pagos a AAA 282,000

iii. Pagos a AEP 6,652,000

iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 697,000
D. Servicios comprados 24,161,000

i. Pagos a PRIMAS 4,825,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,114,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 1,002,000

iv. Otros servicios comprados 15,220,000
E. Gastos de transportacion 867,000
F. Servicios profesionales 34,372,000

i. Sistemas de informacién 7,821,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 420,000

iii. Gastos legales 591,000

iv. Servicios profesionales de formacion y educacién 645,000

V. Gastos por servicios profesionales y consultoria para la auditoria y preparac

de los estados financieros consolidados del Gobierno de Puerto Rico 14,997,000

Vi. Gastos relacionados al Sistema Unificado de Rentas Internas (SURI) 9,898,000
G. Otros gastos de funcionamiento 2,122,000
H. Materiales y suministros 241,000
1. Compra de equipo 4,172,000
J. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 112,000
Total Departamento de Hacienda 181,501,000

20. Oficina de Gerencia y Presupuesto

A. No6mina y costos relacionados 8,247,000

i. Salarios 4,208,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,608,000

iii. Horas extra 34,000

iv. Aportacién patronal al seguro médico 142,000
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V. Otros beneficios del empleado 601,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,204,000
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
iX. Salarios para especialistas de presupuesto a ser reclutados 450,000
B. Pagos al "Paygo" 6,282,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 341,000
i. Pagos a AEE 138,000
ii. Pagos a AAA 122,000
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 81,000
D. Servicios comprados 475,000
i. Pagos a PRIMAS 83,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 121,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 98,000
iv. Otros servicios comprados 173,000
E. Gastos de transportacion 40,000
F. Servicios profesionales 4,289,000
i. Gastos legales 242,000
ii. Sistemas de informacién 1,528,000
iii. Servicios médicos 2,000
iv. Servicios profesionales de formacion y educacién 4,000
V. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 2,404,000
Vi. Otros servicios profesionales 109,000
G. Otros gastos de funcionamiento 462,000
i. Otros gastos de funcionamiento 462,000
H. Materiales y suministros 96,000
1. Compra de equipo 25,000
Total Oficina de Gerencia y Presupuesto 20,257,000
21. Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
A. No6mina y costos relacionados 8,905,000
i. Salarios 7,090,081
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Otros beneficios del empleado 723,099
iv. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 246,000
V. Horas extra -
Vi. Bono de Navidad -
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vii. Aportacién patronal al seguro médico
viii. Otros gastos de némina
B. Pagos al "Paygo"
C. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEP
D. Servicios profesionales
i Gastos de reestructuracion
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

iii. Gastos de Titulo 11

845,820
25,000
536,000
536,000
74,790,000
31,065,000
732,000
42,993,000

Total Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico

22. Administracién de Servicios Generales

A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Otros beneficios del empleado
iv. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
V. Horas extra
Vi. Bono de Navidad
vii. Aportacién patronal al seguro médico

viii. Otros gastos de némina

iX. No6mina y costos relacionados para Junta de Subastas, Junta Revisora y

Oficial de Licitacion, segun lo dispuesto en la Ley 73-2019
B. Pagos al "Paygo"
C. Facilidades y pagos por servicios publicos
D. Servicios comprados
i Arrendamientos (excluyendo AEP)
ii. Otros servicios comprados
E. Gastos de transportacion
F. Servicios profesionales
i Servicios profesionales laborales y de recursos humanos
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
iii. Gastos legales
G. Otros gastos de funcionamiento
H. Anuncios y pautas en medios
I Compra de equipo

J. Inversion en mejoras permanentes

84,256,000

4,491,000
2,159,380
668,067
234,217
316,000

174,336

939,000
6,180,000
52,000
970,000
11,000
959,000
13,000
570,000
177,000
204,000
189,000
245,000
4,000
29,000
3,384,000
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i. Reforma de Compras 3,384,000
K. Materiales y suministros 37,000
Total Administracion de Servicios Generales 15,975,000
23. Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gob
A. No6mina y costos relacionados 2,265,000
i. Salarios 1,657,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 101,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 111,000
iv. Otros beneficios del empleado 293,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 103,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 32,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 35,000
i. Pagos a AEE 25,000
ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 10,000
D. Servicios comprados 707,000
i. Pagos a PRIMAS 7,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 550,000
iii. Otros servicios comprados 150,000
E. Servicios profesionales 174,000
i. Gastos legales 25,000
ii. Servicios médicos 3,000
iii. Otros servicios profesionales 146,000
L. Aportaciones a entidades no gubernamentales 4,000
i Para los Premios Manuel A. Pérez, segun lo dispuesto en la Ley 66-1956,
segin enmendada 4,000
Total Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en € 3,217,000
Subtotal de Hacienda/Oficina del Principal Oficial Financiero 305,206,000
IX Oficina del Ejecutivo
24. Oficina del Gobernador
A. No6mina y costos relacionados 10,453,000
i. Salarios 2,068,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 6,959,000
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iii. Horas extra 6,000
iv. Aportacién patronal al seguro médico 282,000
V. Otros beneficios del empleado 961,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 168,000
Vii. Otros gastos de némina 9,000
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 2,148,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,551,000
i. Pagos a AEE 804,000
ii. Pagos a AAA 293,000
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 454,000
D. Servicios comprados 382,000
i. Pagos a PRIMAS 107,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 173,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 37,000
iv. Otros servicios comprados 65,000
E. Gastos de transportacion 118,000
F. Servicios profesionales 229,000
i Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 17,000
ii. Servicios médicos 5,000
iii. Otros servicios profesionales 207,000
G. Otros gastos de funcionamiento 1,042,000
H. Materiales y suministros 399,000
Total Oficina del Gobernador 16,322,000
25. Administracion de Asuntos Federales de Puerto Rico
A. No6mina y costos relacionados 1,250,000
i. Salarios 53,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,060,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 26,000
iv. Otros beneficios del empleado 111,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Vi. Otros gastos de némina -
Vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 385,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 18,000
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i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 18,000
D. Servicios comprados 487,000
i. Pagos a PRIMAS 1,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 376,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 10,000
iv. Otros servicios comprados 100,000
E. Gastos de transportacion 108,000
F. Servicios profesionales 192,000
i. Sistemas de informacién 192,000
G. Otros gastos de funcionamiento 360,000
i. Gastos de funcionamiento de la Comisionada Residente de PR 280,000
ii. Otros gastos de funcionamiento 80,000
H. Materiales y suministros 41,000
I Compra de equipo 30,000
Total Administracion de Asuntos Federales de Puerto Rico 2,871,000
26. Oficina Estatal de Conservacion Historica
A. No6mina y costos relacionados 727,000
i. Salarios 224,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 379,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 10,000
iv. Otros beneficios del empleado 58,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 56,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 280,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 676,000
i. Pagos a AEE 205,000
ii. Pagos a AAA 471,000
D. Servicios comprados 132,000
E. Otros gastos de funcionamiento 126,000
i Para la conservacion y digitalizacién de documentos y
artefactos histéricos 126,000
Total Oficina Estatal de Conservacion Historica 1,941,000

27. Autoridad para el Financiamiento de la Infraestructura de Puerto Rico
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A. No6mina y costos relacionados 1,672,000

i. Salarios 667,600

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 683,000

iii. Horas extra 30,000

iv. Aportacién patronal al seguro médico 140,000

V. Otros beneficios del empleado 151,400

Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

Vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 121,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 17,000
D. Servicios comprados 73,000
E. Servicios profesionales 351,000
F. Otros gastos de funcionamiento 15,000
G. Materiales y suministros 5,000
Total Autoridad para el Financiamiento de la Infraestructura de Puerto Rico 2,254,000
Autoridad para las Alianzas Pablico Privadas
A. No6mina y costos relacionados 2,370,000

i. Salarios 1,745,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 525,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 9,000

iv. Otros beneficios del empleado 91,000

V. Horas extra -

Vi. Bono de Navidad -

vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

viii. Otros gastos de némina -
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 35,000
C. Gastos de transportacion 33,000
D. Servicios profesionales 9,734,000

i. Para el desarrollo e inversion en las Alianzas PUblico-Privadas,

la Oficina Central de Recuperacion y Reconstruccion y gastos
relacionados 7,424,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 2,310,000
E. Otros gastos de funcionamiento 2,636,000
F. Materiales y suministros 8,000
G. Compra de equipo 148,000

Page 66



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

29.

H. Servicios comprados 539,000
Total Autoridad para las Alianzas Pablico Privadas 15,503,000
Oficina de Desarrollo Socioecondmico
A. No6mina y costos relacionados 1,705,000

i. Salarios 1,095,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 338,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 55,000

iv. Otros beneficios del empleado 217,000

V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

Vi. Horas extra -

Vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 2,868,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 169,000

i. Pagos a AEE 28,000

ii. Pagos a AAA 3,000

iii. Pagos a AEP 89,000

iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 49,000
D. Servicios comprados 221,000

i. Pagos a PRIMAS 14,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 198,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 8,000

iv. Otros servicios comprados 1,000
F. Servicios profesionales 359,000

i Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura 204,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 29,000

iii. Gastos legales 18,000

iv. Otros servicios profesionales 108,000
G. Otros gastos de funcionamiento 67,000
H. Materiales y suministros 40,000
I Compra de equipo 5,000
J. Anuncios y pautas en medios 5,000
K. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 26,000
L. Gastos de transportacion 58,000
M. Asignacion pareo de fondos federales 10,000
Total Oficina de Desarrollo Socioeconémico 5,533,000
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Subtotal de Oficina del Ejecutivo 44,424,000
X Municipios
30. Aportaciones a los Municipios
A. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 131,838,000
i Para cumplir con la aportacion al Fondo de Equiparacion
segun lo dispuesto en la Ley 80-1991, segiin enmendada 131,838,000
Total Aportaciones a los Municipios 131,838,000
Subtotal de Municipios 131,838,000
X1 Entidades de Control y Transparencia
31. Oficina del Contralor
A. No6mina y costos relacionados 30,217,000
i. Salarios 27,819,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Horas extra -
iv. Bono de Navidad -
V. Aportacién patronal al seguro médico 780,000
Vi. Otros beneficios del empleado -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,618,000
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 6,198,000
C. Servicios comprados 67,000
D. Otros gastos de funcionamiento 1,977,000
E. Asignaciones englobadas 4,928,000
Total Oficina del Contralor 43,387,000
32. Oficina de Etica Gubernamental
A. No6mina y costos relacionados 6,684,000
i. Salarios 6,366,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Horas extra -
iv. Bono de Navidad -
V. Aportacién patronal al seguro médico 222,000
Vi. Otros beneficios del empleado -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 96,000
viii. Otros gastos de némina -
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B. Facilidades y pagos por servicios publicos 6,000
C. Servicios comprados 82,000
D. Asignaciones englobadas 2,340,000
Total Oficina de Etica Gubernamental 9,112,000
Subtotal de Entidades de Control y Transparencia 52,499,000
X1l Obras Publicas
33. Comision para la Seguridad en el Transito
A Pagos al "Paygo" 88,000
Total Comision para la Seguridad en el Transito 88,000
34. Departamento de Transportacion y Obras Publicas
A. No6mina y costos relacionados 16,758,000
i. Salarios 11,167,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,203,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 731,000
iv. Otros beneficios del empleado 2,218,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,439,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 21,113,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 2,839,000
i. Pagos a AEE 838,000
ii. Pagos a AAA 542,000
iii. Pagos a AEP 1,459,000
D. Servicios comprados 642,000
i. Pagos a PRIMAS 638,000
ii. Otros servicios comprados 4,000
E. Inversion en mejoras permanentes 76,500,000
i. Para el programa Abriendo Caminos 73,000,000
ii. Mitigacién de caminos para mejorar condiciones peligrosas 3,500,000
Total Departamento de Transportacion y Obras Publicas 117,852,000
35. Autoridad de Transporte Integrado
A. No6mina y costos relacionados 8,756,000
i. Salarios 3,677,000
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2 ii. Sueldos para Puestos de Confianza -

3 iii. Horas extra 424,000

4 iv. Aportacién patronal al seguro médico 1,087,000

5 V. Otros beneficios del empleado 1,835,000

6 Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,533,000

7 Vii. Otros gastos de némina 200,000

8 viil. Bono de Navidad -

9 B. Pagos al "Paygo" 12,337,000
10 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 11,000
11 D. Servicios comprados 517,000
12 E. Gastos de transportacion 13,000
13 F. Compra de equipo 17,000
14 G. Otros gastos de funcionamiento 390,000
15 H. Inversion en mejoras permanentes 3,570,000
16 i. Vehiculos, embarcaciones y reparacion de embarcaciones 3,570,000

17 I Anuncios y pautas en medios 1,000
18 J. Materiales y suministros 3,539,000
19 Total Autoridad de Transporte Integrado 29,151,000
20 Subtotal de Obras Publicas 147,091,000
21 -
22 X111 Desarrollo Econémico

23 36. Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio

24 A. No6mina y costos relacionados 11,938,000
25 i. Salarios 7,262,000

26 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,742,000

27 iii. Aportacién patronal al seguro médico 503,000

28 iv. Otros beneficios del empleado 1,126,000

29 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,211,000

30 Vi. Horas extra -

31 Vii. Bono de Navidad -

32 Viii. Otros gastos de némina 94,000

33 B. Pagos al "Paygo" 7,377,000
34 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,433,000
35 i. Pagos a AEE 189,000

36 ii. Pagos a AEP 974,000

37 iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 270,000

38 D. Servicios comprados 812,000
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36.1

i Arrendamientos (excluyendo AEP) 201,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 142,000
iii. Pagos a PRIMAS 35,000
iv. Para el Proyecto Empleo Directo al Centro Urbano 32,000
V. Otros servicios comprados 402,000
E. Anuncios y pautas en medios 113,000
F. Servicios profesionales 682,000
i. Gastos legales 80,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 195,000
iii. Sistemas de informacién 200,000
iv. Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura 50,000
V. Otros servicios profesionales 157,000
G. Otros gastos de funcionamiento 1,063,000
H. Gastos de transportacion 170,000
I Aportaciones a entidades no gubernamentales 340,000
i Para la aportacion del Gobierno de Puerto Rico a la "Southern
States Energy Board" 26,000
ii. Para la aportacion interagencial, segun lo dispuesto en la Ley
51-2003, conocida como "Ley para el Acuerdo Cooperativo Conjunto
y Fondo Especial para Servicios del US Geological Survey" 50,000
iii. Para la Resolucion de Convenio Delegacion Competencia Caso
Civil JAC 93-0323 Municipio de Ponce 45,000
iv. Para gastos de funcionamiento del Grupo de Consultoria para el
Desarrollo de la Region de Castafier, segun lo dispuesto en la
Ley 14-1996, segiin enmendada 27,000
V. Otras apropiaciones a agencias no gubernamentales 192,000
J. Donativos, subsidios y otras distribuciones 63,000
K. Inversion en mejoras permanentes 14,600,000
i. Construccion para sistema sanitario 12,600,000
ii. Construccion / Infraestructura 2,000,000
L. Compra de equipo 100,000
M. Materiales y suministros 79,000
Total Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio 38,770,000

Autoridad para el Redesarrollo de los Terrenos y Facilidades de la
Estacion Naval Roosevelt Roads incluido en Departamento de Desarrollo

Econdmico y Comercio
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36.2

A. No6mina y costos relacionados 29,000
i. Salarios 25,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 3,000
iii. Otros beneficios del empleado 1,000
iv. Horas extra -
V. Bono de Navidad -
Vi. Aportacién patronal al seguro médico -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
viii. Otros gastos de némina -
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 189,000
i. Pagos a AEE 189,000
C. Servicios comprados 401,000
i. Otros servicios comprados 263,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 45,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 93,000
D. Servicios profesionales 135,000
i. Gastos legales 54,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 31,000
iii. Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura 50,000
E. Inversion en mejoras permanentes 12,600,000
i. Construccion para sistema sanitario 12,600,000
Total Autoridad para el Redesarrollo de los Terrenos y Facilidades de la
Estacion Naval Roosevelt Roads incluido en Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio 13,354,000
Junta de Planificacion incluido en Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio
A. No6mina y costos relacionados 6,842,000
i. Salarios 4,039,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 995,000
iii. Otros beneficios del empleado 570,000
iv. Horas extra -
V. Bono de Navidad -
Vi. Aportacién patronal al seguro médico 367,000
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 822,000
Viii. Otros gastos de némina 49,000
B. Pagos al "Paygo" 3,846,000

Page 72



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

36.3

r o m

~ -

L.

Facilidades y pagos por servicios publicos
Pagos a AEP
Otras facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados
Pagos a PRIMAS
Otros servicios comprados
Servicios profesionales
Sistemas de informacién
Otros gastos de funcionamiento
Gastos de transportacion
Compra de equipo
Anuncios y pautas en medios

Aportaciones a entidades no gubernamentales

Para la aportacion interagencial, segun lo dispuesto en la Ley
51-2003, conocida como "Ley para el Acuerdo Cooperativo Conjunto
y Fondo Especial para Servicios del US Geological Survey"

Para la Resolucion de Convenio Delegacion Competencia Caso

Civil JAC 93-0323 Municipio de Ponce

Para gastos de funcionamiento del Grupo de Consultoria para el

Desarrollo de la Region de Castafier, segun lo dispuesto en la

Ley 14-1996, segiin enmendada

Otras apropiaciones a agencias no gubernamentales

Materiales y suministros

974,000
13,000

35,000
100,000

60,000

50,000

45,000

27,000
91,000

987,000

135,000

60,000

31,000
16,000
65,000
24,000
213,000

16,000

Total Junta de Planificacion incluido en Departamento de Desarrollo

Economico y Comercio

Otros programas incluidos en Departamento de Desarrollo

Econdmico y Comercio

A.

vi.

Vii.

viii.

No6mina y costos relacionados
Salarios
Sueldos para Puestos de Confianza
Aportacién patronal al seguro médico

Otros beneficios del empleado

Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria

Horas extra
Bono de Navidad

Otros gastos de némina

3,198,000
744,000
136,000
555,000
389,000

45,000

12,235,000

5,067,000
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B. Pagos al "Paygo" 3,531,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 257,000
D. Servicios comprados 276,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 156,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 49,000
iii. Para el Proyecto Empleo Directo al Centro Urbano 32,000
iv. Otros servicios comprados 39,000
E. Anuncios y pautas en medios 89,000
F. Servicios profesionales 487,000
i. Gastos legales 26,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 164,000
iii. Sistemas de informacién 140,000
iv. Otros servicios profesionales 157,000
G. Otros gastos de funcionamiento 1,032,000
H. Gastos de transportacion 154,000
I Aportaciones a entidades no gubernamentales 127,000
i Para la aportacion del Gobierno de Puerto Rico a la "Southern
States Energy Board" 26,000
ii. Otras apropiaciones a agencias no gubernamentales 101,000
J. Donativos, subsidios y otras distribuciones 63,000
K. Inversion en mejoras permanentes 2,000,000
i. Construccion / Infraestructura 2,000,000
L. Compra de equipo 35,000
M. Materiales y suministros 63,000
Total otros programas incluidos en Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio 13,181,000
Subtotal de Desarrollo Econémico 38,770,000
XIV  Estado
37. Departamento de Estado
A. No6mina y costos relacionados 3,633,000
i. Salarios 2,135,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 824,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 155,000
iv. Otros beneficios del empleado 340,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 179,000
Vi. Horas extra -
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2 Vii. Bono de Navidad -

3 viii. Otros gastos de némina -

4 B. Pagos al "Paygo" 2,214,000
5 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 455,000
6 i. Pagos a AEE 167,000

7 ii. Pagos a AAA 46,000

8 iii. Pagos a AEP 139,000

9 iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 103,000

10 D. Servicios comprados 656,000
11 i. Pagos a PRIMAS 49,000

12 ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 59,000

13 iii. Reparaciones y mantenimientos 457,000

14 iv. Otros servicios comprados 91,000

15 E. Gastos de transportacion 24,000
16 F. Servicios profesionales 53,000
17 i. Gastos legales 53,000

18 G. Otros gastos de funcionamiento 332,000
19 H. Materiales y suministros 109,000
20 I Compra de equipo 194,000
21 J. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 88,000
22 K. Donativos, subsidios y otras distribuciones 6,950,000
23 Para becas y ayudas educativas para estudiantes de nivel postsecundario,

24 técnico y universitario, segun lo dispuesto en la Ley 435-2004,

25 segin enmendada 6,950,000

26 Total Departamento de Estado 14,708,000
27 Subtotal de Estado 14,708,000
28 -
29 XV  Trabajo

30 38. Comision de Investigacion, Procesamiento y Apelacion

31 A. No6mina y costos relacionados 291,000
32 i. Salarios 89,000

33 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 53,000

34 iii. Aportacién patronal al seguro médico 5,000

35 iv. Otros beneficios del empleado 22,000

36 V. Otros gastos de némina 28,000

37 Vi. Horas extra -

38 Vii. Bono de Navidad -
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viii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 94,000
B. Pagos al "Paygo" 120,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 18,000
i. Pagos a AEE 10,000
ii. Pagos a AAA 2,000
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 6,000
D. Servicios comprados 25,000
i. Pagos a PRIMAS 12,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 1,000
iv. Otros servicios comprados 9,000
E. Gastos de transportacion 2,000
F. Servicios profesionales 1,000
i. Otros servicios profesionales 1,000
G. Anuncios y pautas en medios 2,000
H. Compra de equipo 16,000
l. Otros gastos de funcionamiento 5,000
J. Materiales y suministros 2,000
Total Comision de Investigacion, Procesamiento y Apelacion 482,000
39. Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
A. No6mina y costos relacionados 4,296,000
i. Salarios 3,266,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 168,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 16,000
iv. Otros beneficios del empleado 417,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 429,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 24,565,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 646,000
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 1,000
ii. Pagos a AEE 397,000
iii. Pagos a AAA 181,000
iv. Pagos a AEP 67,000
D. Servicios comprados 1,252,000
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i. Pagos a PRIMAS 825,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 328,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 99,000
E. Gastos de transportacion 7,000
F. Servicios profesionales 2,000
i Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 2,000
G. Inversion en mejoras permanentes 10,000,000
i. Para el desarollo de la plataforma de desempleo 10,000,000
H. Otros gastos de funcionamiento 35,000
Total Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 40,803,000
40. Junta de Relaciones del Trabajo
A. No6mina y costos relacionados 560,000
i. Salarios 327,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 167,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 15,000
iv. Otros beneficios del empleado 50,000
V. Horas extra -
Vi. Bono de Navidad -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Viii. Otros gastos de némina 1,000
B. Pagos al "Paygo" 349,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 45,000
i. Pagos a AEE 43,000
ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 2,000
D. Servicios comprados 10,000
i. Pagos a PRIMAS 4,000
ii. Otros servicios comprados 5,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 1,000
E. Otros gastos de funcionamiento 1,000
Total Junta de Relaciones del Trabajo 965,000
41. Administracion de Rehabilitacion Vocacional
A. No6mina y costos relacionados 621,000
i. Salarios 194,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Aportacién patronal al seguro médico 21,000
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iv. Otros beneficios del empleado 23,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 383,000
Vi. Otros gastos de némina -
vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 10,646,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,394,000
i. Pagos a AEE 919,000
ii. Pagos a AAA 68,000
iii. Pagos a AEP 188,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 219,000
D. Servicios comprados 4,947,000
i. Pagos a PRIMAS 315,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,382,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 21,000
iv. Otros servicios comprados 1,229,000
E. Otros gastos de funcionamiento 1,080,000
F. Donativos, subsidios y otras distribuciones 87,000
i Arrendamiento y servicios de mantenimiento en el Centro
de Rehabilitacién del Centro Médico en Rio Piedras 87,000
G. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 2,110,000
i. Becas y vales para estudios 2,110,000
H. Aportaciones a entidades no gubernamentales 2,958,000
i Para cubrir el pago de manutencion y transportacion, servicios de
adiestramiento y rehabilitacion a clientes-consumidores, e instituciones
de base comunitaria 2,958,000
I Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 32,000
J. Asignacion pareo de fondos federales 739,000
Total Administracion de Rehabilitacion Vocacional 24,614,000
42. Comision Apelativa del Servicio Publico
A. No6mina y costos relacionados 2,068,000
i. Salarios 1,218,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 600,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 60,000
iv. Otros beneficios del empleado 190,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
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Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 131,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 5,000
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 5,000
D. Servicios comprados 249,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 202,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 4,000
iii. Otros servicios comprados 43,000
E. Gastos de transportacion 1,000
F. Servicios profesionales 20,000
i. Sistemas de informacién 19,000
ii. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 1,000
G. Otros gastos de funcionamiento 48,000
H. Materiales y suministros 8,000
I Compra de equipo 3,000
Total Comision Apelativa del Servicio Publico 2,533,000
Subtotal de Trabajo 69,397,000
XVI  Correccion
43. Departamento de Correccion y Rehabilitacion
A. No6mina y costos relacionados 222,424,000
i. Salarios 162,306,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 480,000
iii. Horas extra 9,017,000
iv. Aportacién patronal al seguro médico 19,657,000
V. Otros beneficios del empleado 20,584,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 10,096,000
Vii. Otros gastos de némina 284,000
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 45,826,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 41,018,000
i. Pagos a AEE 12,103,000
ii. Pagos a AAA 22,184,000
iii. Pagos a AEP 3,250,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 3,481,000

Page 79



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

48.1

D. Servicios comprados 50,868,000
i. Pagos a PRIMAS 3,174,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,386,000
iii. Para gastos de funcionamiento de proveedor de servicios de salud segin
requerido por la demanda federal del Caso Morales Feliciano 11,377,000
iv. Servicios federales de monitoreo 573,000
V. Otros servicios comprados 32,358,000
E. Gastos de transportacion 896,000
F. Servicios profesionales 2,568,000
i Para gastos de funcionamiento de proveedor de servicios de psicoeducativc 2,294,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 50,000
iii. Otros servicios profesionales 224,000
G. Otros gastos de funcionamiento 792,000
H. Inversion en mejoras permanentes 12,747,000
i. Construccion / Infraestructura 12,247,000
ii. Para el estudio de viabilidad 500,000
l. Materiales y suministros 3,782,000
i Para cubrir gastos relacionados a grilletes en caso de violencia
domeéstica 576,000
ii. Otros materiales y suministros 3,206,000
J. Asignacion pareo de fondos federales 57,000
K. Compra de equipo 879,000
Total Departamento de Correccion y Rehabilitacion 381,857,000
Programas Para Menores Transgresores incluido en Departamento de
Correccion
A. No6mina y costos relacionados 16,518,000
i. Salarios 13,987,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza -
iii. Horas extra -
iv. Aportacién patronal al seguro médico 894,000
V. Otros beneficios del empleado 1,602,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Vii. Otros gastos de némina 35,000
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" -
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 40,000
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i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 40,000
D. Servicios comprados 1,575,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 27,000
ii. Servicios federales de monitoreo 573,000
iii. Otros servicios comprados 975,000
E. Gastos de transportacion 52,000
F. Servicios profesionales 1,249,000
i Para gastos de funcionamiento de proveedor de servicios de psicoeducativc 1,249,000
G. Otros gastos de funcionamiento 78,000
H. Inversion en mejoras permanentes 1,495,000
i. Construccion / Infraestructura 1,495,000
l. Materiales y suministros 1,380,000
J. Compra de equipo 170,000
Total Programas Para Menores Transgresores incluido en Departamento
de Correccion 22,557,000
48.2 Otros Programas incluidos en Departamento de Correccién y Rehabilitacion
A. No6mina y costos relacionados 205,906,000
i. Salarios 148,319,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 480,000
iii. Horas extra 9,017,000
iv. Aportacién patronal al seguro médico 18,763,000
V. Otros beneficios del empleado 18,982,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 10,096,000
Vii. Otros gastos de némina 249,000
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 45,826,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 40,978,000
i. Pagos a AEE 12,103,000
ii. Pagos a AAA 22,184,000
iii. Pagos a AEP 3,250,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 3,441,000
D. Servicios comprados 49,293,000
i. Pagos a PRIMAS 3,174,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 3,359,000
iii. Para gastos de funcionamiento de proveedor de servicios de salud segin
requerido por la demanda federal del Caso Morales Feliciano 11,377,000
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44,

iv.

J.
K.

Otros servicios comprados
Gastos de transportacion

Servicios profesionales

Para gastos de funcionamiento de proveedor de servicios de psicoeducativc

Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
Otros servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento
Inversion en mejoras permanentes
Construccion / Infraestructura
Para el estudio de viabilidad

Materiales y suministros

Para cubrir gastos relacionados a grilletes en caso de violencia

doméstica
Otros materiales y suministros
Asignacion pareo de fondos federales

Compra de equipo

31,383,000
844,000
1,319,000
1,045,000
50,000
224,000
714,000
11,252,000
10,752,000
500,000
2,402,000

576,000
1,826,000
57,000
709,000

Total Otros Programas incluidos en Departamento de Correccion

y Rehabilitacion

Salud Correccional

A.

vi.
Vii.

viii.

No6mina y costos relacionados
Salarios
Sueldos para Puestos de Confianza
Horas extra
Aportacién patronal al seguro médico
Otros beneficios del empleado
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Otros gastos de némina
Bono de Navidad
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Reparaciones y mantenimientos
Otros servicios comprados
Gastos de transportacion

Servicios profesionales

359,300,000

18,290,000
14,834,000

779,000
2,147,000
530,000

2,073,000

72,000

20,069,000
220,000
787,000
19,062,000

11,000

3,000,000
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i. Servicios médicos 3,000,000
G. Otros gastos de funcionamiento 36,000
H. Materiales y suministros 8,036,000
1. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 164,000
Total Salud Correccional 51,751,000
Subtotal de Correccion 433,608,000
XVII  Justicia
45. Departamento de Justicia
A. No6mina y costos relacionados 70,991,000
i. Salarios 56,142,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 2,041,000
iii. Para reclutar abogados adicionales 3,279,000
iv. Horas extra -
V. Aportacién patronal al seguro médico 1,443,000
Vi. Otros beneficios del empleado 5,784,000
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 2,203,000
Viii. Otros gastos de némina 99,000
ix. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 30,333,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 6,238,000
i. Pagos a AEE 2,239,000
ii. Pagos a AAA 800,000
iii. Pagos a AEP 2,595,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 604,000
D. Servicios comprados 4,984,000
i. Pagos a PRIMAS 272,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 4,289,000
iii. Otros servicios comprados 58,000
iv. Reparaciones y mantenimientos 317,000
V. Para el Instituto de Capacitacion y Desarrollo del Pensamiento Juridico,
segun lo dispuesto en la Ley 206-2004, segin enmendada 48,000
E. Gastos de transportacion 182,000
F. Servicios profesionales 2,770,000
i Para el pago de honorarios de representacion legal a bufetes,
segun lo dispuesto en la Ley 9-1975. 285,000

Servicios temporarios para el proyecto de "backlog" en el catastro
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XVIII

de Puerto Rico 1,950,000
iii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 10,000
iv. Gastos legales 97,000
V. Otros servicios profesionales 428,000
G. Otros gastos de funcionamiento 101,000
H. Inversion en mejoras permanentes 2,000,000
i. Hardware / Software 2,000,000
l. Materiales y suministros 115,000
J. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 30,000
K. Compra de equipo 35,000
Total Departamento de Justicia 117,779,000
46. Junta de Libertad bajo Palabra
A. No6mina y costos relacionados 1,825,000
i. Salarios 972,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 456,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 55,000
iv. Otros beneficios del empleado 209,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 133,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 442,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 35,000
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 35,000
D. Servicios comprados 97,000
i. Pagos a PRIMAS 15,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 62,000
iii. Otros servicios comprados 20,000
E. Otros gastos de funcionamiento 43,000
F. Materiales y suministros 15,000
G. Anuncios y pautas en medios 10,000
Total Junta de Libertad bajo Palabra 2,467,000
Subtotal de Justicia 120,246,000

Agricultura

47. Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias
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10 viii.
11 B.

12 C.

13 i
14 ii.
15 iii.
16 iv.
17 D.

18 i
19 ii.
20 iii.
21 iv.
22 E.

23 i
24

m

25

r @

26
27

28

«

29 i
30

31

32

33 ii.
34

35

36 K.
37 i
38

No6mina y costos relacionados
Salarios
Sueldos para Puestos de Confianza
Aportacién patronal al seguro médico
Otros beneficios del empleado
Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Horas extra
Bono de Navidad
Otros gastos de némina
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Pagos a AEE
Pagos a AAA
Pagos a AEP
Otras facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados
Reparaciones y mantenimientos
Otros servicios comprados
Arrendamientos (excluyendo AEP)
Pagos a PRIMAS
Servicios profesionales
Gastos legales
Otros gastos de funcionamiento
Materiales y suministros
Compra de equipo
Donativos, subsidios y otras distribuciones
Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
Para transferir a la Autoridad de Tierras, para el Programa de
Infraestructura Rural y mejoras permanentes, para mejoras y reconstruccior
obras permanentes, estudios y pareo de fondos, segin lo dispuesto en
la Ley 40-2019
Para transferir a la Autoridad de Tierras, Programa de Infraestructura Rural
para la segunda fase de mejoras a la Quebrada Margarita especificamente
desde la Ave. Roosevelt hasta la Carretera PR-19
Aportaciones a entidades no gubernamentales
Para reembolsar a los agricultores el subsidio salarial segin

lo dispuesto en la Ley 60-2019, segiin enmendada

2,663,000
2,663,000
7,493,000
406,000
231,000
102,000
14,000
59,000
4,202,000
3,908,000
164,000
30,000
100,000
326,000
326,000
6,591,000
263,000
217,000
68,000
10,700,000
9,500,000
1,200,000
36,797,000
15,000,000
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ii. Incentivos de pareo de inversiones en negocios agricolas, segun lo

dispuesto en la Ley 60-2019, segiin enmendada 7,934,000
iii. Provision de abono para cultivo de los agricultores bona fide 5,442,000
iv. Bono de Navidad a los trabajadores agricolas que sean elegibles,
segun lo dispuesto en la Ley 60-2019, segiin enmendada 2,747,000
V. Subsidio de Pago de Primas de Seguros, segun lo dispuesto en
la Ley 12-1966, segiin enmendada 1,500,000
Vi. Para incentivar la industria de la pifia, la avicola y otros
proyectos relacionados 1,500,000
Vii. Asistencia Técnica e Incentivos econémicos a los
agricultores bona fide 1,374,000
viii. Incentivo de seguros para los ranchos de los agricultores 500,000
iX. Programa Incentivo al Arrendamiento de Maquinaria Agricola 400,000
X. Incentivo de Mecanizacion Agricola 400,000
Total Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias 69,726,000
48. Departamento de Agricultura
A. No6mina y costos relacionados 7,223,000
i. Salarios 3,114,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,158,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 307,000
iv. Otros beneficios del empleado 1,118,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,526,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 10,514,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 482,000
i. Pagos a AEE 52,000
ii. Pagos a AAA 59,000
iii. Pagos a AEP 371,000
D. Servicios comprados 108,000
i. Pagos a PRIMAS 108,000
E. Otros gastos de funcionamiento 295,000
F. Aportaciones a entidades no gubernamentales 13,642,000

i Para que se transfiera a la Oficina para la Reglamentacion de la

Industria Lechera para fomentar incentivos a los ganaderos,
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y promover la estabilidad en el precio de la leche, segun lo dispuesto

en la Ley 72-1962 segin enmendada 13,642,000
Total Departamento de Agricultura 32,264,000
Subtotal de Agricultura 101,990,000
XIX  Recursos Naturales y Ambientales
49. Departamento de Recursos Naturales y Ambientales
A. No6mina y costos relacionados 36,935,000
i. Salarios 22,752,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 2,223,000
iii. Horas extra 28,000
iv. Aportacién patronal al seguro médico 1,380,000
V. Otros beneficios del empleado 3,461,000
Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 7,090,000
Vii. Otros gastos de némina 1,000
viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 24,431,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 2,267,000
i. Pagos a AEE 1,088,000
ii. Pagos a AAA 756,000
iii. Pagos a AEP 101,000
iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 322,000
D. Servicios comprados 9,984,000
i. Pagos a PRIMAS 7,782,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 310,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 275,000
iv. Para cumplir con el Acuerdo Cooperativo y Fondo Especial para
servicios del USGS 1,000,000
V. Otros servicios comprados 617,000
E. Gastos de transportacion 63,000
F. Otros gastos de funcionamiento 629,000
G. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 7,077,000
i Para cumplir con el acuerdo con el Tesoro Federal sobre
Represa Cerrillos (USACE) 7,077,000
H. Materiales y suministros 1,005,000
1. Anuncios y pautas en medios 1,000
J. Donativos, subsidios y otras distribuciones 982,000
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XX

i. Para cumplir con la sentencia de "Clean Water Act" 650,000
ii. Otros donativos, subsidios y distribuciones 332,000
K. Compra de equipo 620,000
Asignaciones englobadas 251,000
M. Asignacion pareo de fondos federales 6,459,000
i Para el pareo de Fondos Federales del Fondo Rotativo
Estatal de Agua Limpia “State Revolving Fund” 3,459,000
ii. Para el pareo de Fondos Federales del proyecto de Control de
Inundaciones del Rio Puerto Nuevo 3,000,000
Total Departamento de Recursos Naturales y Ambientales 90,704,000
Subtotal de Recursos Naturales y Ambientales 90,704,000
Vivienda
50. Departamento de la Vivienda
A. No6mina y costos relacionados 8,207,000
i. Salarios 4,944,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 925,000
iii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 1,053,000
iv. Horas extra -
V. Bono de Navidad -
Vi. Aportacién patronal al seguro médico 471,000
Vii. Otros beneficios del empleado 814,000
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 9,097,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 1,048,000
i. Pagos a AEE 846,000
ii. Pagos a AAA 67,000
iii. Pagos a AEP 135,000
D. Servicios comprados 13,539,000
i. Pagos a PRIMAS 13,439,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 81,000
iii. Otros servicios comprados 19,000
Total Departamento de la Vivienda 31,891,000
51. Administracion de Vivienda Publica
A No6mina y costos relacionados -
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 5,297,000
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i Pagos a AEE
ii. Pagos a AAA

C. Asignaciones englobadas

638,000
4,659,000
415,000

Total Administracion de Vivienda Publica

52. Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda
A No6mina y costos relacionados
B. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEE
C. Servicios comprados
D. Otros gastos de funcionamiento
E. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
i Para el Programa "Casa Mia", cuyo proposito sera el establecer un
procedimiento ordenado para facilitar la obtencion de un primer hogar

a aquellas familias de medianos o escasos ingresos

5,712,000

1,108,000
1,108,000

1,294,000

1,827,000

4,000,000

4,000,000

Total Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda

Subtotal de Vivienda

XXI  Cultura
53. Instituto de Cultura Puertorriquefia

A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Vi. Horas extra
vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina

B. Pagos al "Paygo"

C. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEE
ii. Pagos a AAA
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos

D. Servicios comprados
i Pagos a PRIMAS

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP)

8,229,000
45,832,000

4,405,000
2,818,000
541,000
167,000
593,000
286,000

3,739,000
1,627,000
1,185,000
322,000
120,000
954,000
667,000
24,000
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iii. Reparaciones y mantenimientos 2,000
iv. Otros servicios comprados 261,000
E. Servicios profesionales 158,000
i. Gastos legales 51,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 40,000
iii. Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura. 34,000
iv. Sistemas de informacién 10,000
V. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 2,000
Vi. Otros servicios profesionales 21,000
F. Otros gastos de funcionamiento 450,000
G. Materiales y suministros 101,000
H. Compra de equipo 61,000
l. Gastos de transportacion 67,000
J. Anuncios y pautas en medios 6,000
K. Donativos, subsidios y otras distribuciones 56,000
L. Asignacion pareo de fondos federales 225,000
M. Inversion en mejoras permanentes 1,310,000
i Asignacion pareo de fondos federales para inversion en construccion 1,310,000
N. Aportaciones a entidades no gubernamentales 3,577,000
i Transferencia al Museo de Arte de PR para sufragar gastos
de funcionamiento 1,299,000
ii. Gastos de funcionamiento del Museo de Arte de Ponce, Inc
segun dispuesto en la Ley 227-2000 866,000
iii. Gastos de funcionamiento de la Fundacion Luis Mufioz Marin 437,000
iv. Transferencia al Museo de Arte Contemporaneo para promover las
artes plasticas, llevar a cabo actividades educativas y culturales, y
mantener un Centro de Documentacion sobre Arte Contemporaneo,
segun lo dispuesto en la Ley 91-1994, segiin enmendada 346,000
V. Gastos de funcionamiento de la Orquesta Filarménica 265,000
Vi. Transferencia al Museo de Las Américas por gastos de funcionamiento 156,000
Vii. Gastos de funcionamiento del Ateneo Puertorriquefio 147,000
viii. Museo de Arte de Bayamon 61,000
Total Instituto de Cultura Puertorriquefia 16,736,000
54. Corporacion de las Artes Musicales
A. No6mina y costos relacionados 3,322,000
i. Salarios 2,313,000
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2 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 271,000

3 iii. Aportacién patronal al seguro médico 265,000

4 iv. Otros beneficios del empleado 387,000

5 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 86,000

6 Vi. Horas extra -

7 vii. Bono de Navidad -

8 viii. Otros gastos de némina -

9 B. Pagos al "Paygo" 398,000
10 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 11,000
11 D. Servicios comprados 135,000
12 i Arrendamientos (excluyendo AEP) 65,000

13 ii. Otros servicios comprados 30,000

14 iii. Reparaciones y mantenimientos 40,000

15 E. Gastos de transportacion 30,000
16 F. Servicios profesionales 179,000
17 i. Gastos legales 25,000

18 ii. Otros servicios profesionales 154,000

19 G. Otros gastos de funcionamiento 263,000
20 H. Anuncios y pautas en medios 60,000
21 I Compra de equipo 5,000
22 J. Aportaciones a entidades no gubernamentales 720,000
23 i. Gastos de funcionamiento de la Orquesta Sinfonica 720,000

24 Total Corporacion de las Artes Musicales 5,123,000
25

26 55. Corporacion del Centro de Bellas Artes de Puerto Rico

27 A. No6mina y costos relacionados 948,000
28 i. Salarios 582,000

29 ii. Sueldos para Puestos de Confianza -

30 iii. Aportacién patronal al seguro médico 70,000

31 iv. Otros beneficios del empleado 77,000

32 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 219,000

33 Vi. Horas extra -

34 Vii. Bono de Navidad -

35 viii. Otros gastos de némina -

36 B. Pagos al "Paygo" 299,000
37 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 710,000
38 i. Pagos a AEE 628,000
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ii. Pagos a AAA 81,000
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 1,000
D. Servicios comprados 1,032,000
i. Pagos a PRIMAS 193,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 380,000
iii. Otros servicios comprados 459,000
E. Inversion en mejoras permanentes 2,400,000
i. Construccion / Infraestructura 1,660,000
ii. Equipo 680,000
iii. Otros 60,000
F. Otros gastos de funcionamiento 126,000
Total Corporacion del Centro de Bellas Artes de Puerto Rico 5,515,000
Subtotal de Cultura 27,374,000
XXIl  Procurador del Ciudadano
56. Oficina de la Procuradora de las Mujeres
A. No6mina y costos relacionados 1,290,000
i. Salarios 607,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 577,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 20,000
iv. Otros beneficios del empleado 86,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Vi. Otros gastos de némina -
Vii. Horas extra -
viil. Bono de Navidad -
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 51,000
i. Pagos a AEE 41,000
ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 10,000
C. Servicios comprados 362,000
i. Pagos a PRIMAS 7,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 332,000
iii. Reparaciones y mantenimientos 10,000
iv. Otros servicios comprados 13,000
D. Gastos de transportacion 10,000
E. Servicios profesionales 150,000
i. Sistemas de informacién 6,000
ii. Otros servicios profesionales 46,000
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57.

iii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 7,000
iv. Gastos legales 90,000
V. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos. 1,000
F. Otros gastos de funcionamiento 84,000
G. Materiales y suministros 8,000
H Compra de equipo 9,000
I Anuncios y pautas en medios 50,000
Total Oficina de la Procuradora de las Mujeres 2,014,000
Oficina del Procurador del VVeterano de Puerto Rico
A. No6mina y costos relacionados 663,000
i. Salarios 312,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 283,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 26,000
iv. Otros beneficios del empleado 42,000
V. Horas extra -
Vi. Bono de Navidad -
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 231,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 13,000
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 13,000
D. Servicios comprados 226,000
i. Pagos a PRIMAS 77,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 88,000
iii. Otros servicios comprados 51,000
iv. Reparaciones y mantenimientos 10,000
E. Servicios profesionales 165,000
i Para el Cementerio de Aguadilla, segtn lo dispuesto en la Ley 106-2000 165,000
F. Otros gastos de funcionamiento 306,000
i. Para fortalecer los servicios de asistencia, orientacion y asesoria a
los veteranos o familiares de éstos para la proteccion de sus
derechos y beneficios 135,000
ii. Para administracion y operacion del Cementerio de
Aguadilla, segln lo dispuesto en la Ley 106-2000 86,000
iii. Otros gastos de funcionamiento 85,000
G. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania 150,000
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i. Para becas, regimiento 65 Infanteria mediante OE-2008-056 150,000
H. Gastos de transportacion 4,000
l. Materiales y suministros 4,000
J. Aportaciones a entidades no gubernamentales 700,000

i Para subsidiar los costos de servicios a domicilio provistos a

veteranos en la Casa del Veterano de Juana Diaz, segun
lo dispuesto en la Ley 59-2004 700,000

Total Oficina del Procurador del Veterano de Puerto Rico 2,462,000
Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada
A. No6mina y costos relacionados 400,000

i. Salarios 98,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 268,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 5,000

iv. Otros beneficios del empleado 29,000

V. Horas extra -

Vi. Bono de Navidad -

vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 401,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 33,000
D. Servicios comprados 114,000

i Arrendamientos (excluyendo AEP) 93,000

ii. Reparaciones y mantenimientos 3,000

iii. Otros servicios comprados 2,000

iv. Pagos a PRIMAS 16,000
E. Gastos de transportacion 5,000
F. Servicios profesionales 18,000

i. Gastos legales 10,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 8,000
G. Asignacion pareo de fondos federales 1,406,000

i. Acto del Americano Mayor de Edad 1,406,000
H. Donativos, subsidios y otras distribuciones 312,000
Total Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada 2,689,000
Defensoria de las Personas con Impedimentos
A. No6mina y costos relacionados 861,000
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i. Salarios 514,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 171,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 34,000
iv. Otros beneficios del empleado 60,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 82,000
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 473,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 80,000
i. Pagos a AEP 63,000
ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 17,000
D. Servicios comprados 43,000
i. Pagos a PRIMAS 13,000
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 4,000
iii. Otros servicios comprados 25,000
iv. Reparaciones y mantenimientos 1,000
E. Gastos de transportacion 13,000
F. Servicios profesionales 10,000
i Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 7,000
ii. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 1,000
iii. Otros servicios profesionales 2,000
G. Otros gastos de funcionamiento 3,000
H. Inversion en mejoras permanentes 147,000
i. Hardware / Software 74,000
ii. Vehiculos 53,000
iii. Construccion / Infraestructura 20,000
l. Materiales y suministros 8,000
J. Compra de equipo 6,000
K. Anuncios y pautas en medios 41,000
i Para la campafia educativa sobre la Carta de Derechos de las
Personas con Impedimentos, segln la Ley 238-2004 41,000
Total Defensoria de las Personas con Impedimentos 1,685,000
60. Oficina del Procurador del Paciente
A. No6mina y costos relacionados 1,103,000
i. Salarios 591,000
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ii. Sueldos para Puestos de Confianza 334,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 30,000
iv. Otros beneficios del empleado 103,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 45,000
Vi. Horas extra -
vii. Bono de Navidad -
viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 153,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 36,000
D. Servicios comprados 183,000
i Arrendamientos (excluyendo AEP) 171,000
ii. Reparaciones y mantenimientos 2,000
iii. Otros servicios comprados 3,000
iv. Pagos a PRIMAS 7,000
E. Gastos de transportacion 5,000
F. Servicios profesionales 109,000
i. Gastos legales 53,000
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 8,000
iii. Servicios médicos 47,000
iv. Servicios profesionales laborales y de recursos humanos 1,000
G. Materiales y suministros 1,000
H. Otros gastos de funcionamiento 57,000
1. Inversion en mejoras permanentes 102,000
i Equipo 102,000
J. Anuncios y pautas en medios 1,000
Total Oficina del Procurador del Paciente 1,750,000
Subtotal de Procurador del Ciudadano 10,600,000
XX Universidades
61. Escuela de Artes Plasticas
A. No6mina y costos relacionados 1,676,000
i. Salarios 1,088,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 300,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 100,000
iv. Otros beneficios del empleado 149,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 39,000
Vi. Horas extra -
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2 Vii. Bono de Navidad -

3 viii. Otros gastos de némina -

4 B. Pagos al "Paygo" 251,000
5 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 279,000
6 i. Pagos a AEE 41,000

7 ii. Pagos a AAA 238,000

8 D. Servicios comprados 291,000
9 i. Pagos a PRIMAS 291,000

10 E. Otros gastos de funcionamiento 11,000
11 Total Escuela de Artes Plasticas 2,508,000
12

13 62. Corporacion del Conservatorio de Musica de Puerto Rico

14 A. No6mina y costos relacionados 3,084,000
15 i. Salarios 2,302,000

16 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 200,000

17 iii. Aportacién patronal al seguro médico 210,000

18 iv. Otros beneficios del empleado 372,000

19 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

20 Vi. Horas extra -

21 Vii. Bono de Navidad -

22 viii. Otros gastos de némina -

23 B. Pagos al "Paygo" 285,000
24 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 614,000
25 i. Pagos a AEE 575,000

26 ii. Pagos a AAA 39,000

27 D. Otros gastos de funcionamiento 773,000
28 i Para los gastos asociados al Proyecto de Musica 100 x 35 194,000

29 ii. Otros gastos de funcionamiento 579,000

30 Total Corporacién del Conservatorio de MdUsica de Puerto Rico 4,756,000
31 Subtotal de Universidades 7,264,000
32 -

33  XXIV Agencias Independientes

34 63. Comision Estatal de Elecciones

35 A. No6mina y costos relacionados 14,143,000
36 i. Salarios 1,979,000

37 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 9,535,000

38 iii. Horas extra -
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iv. Aportacién patronal al seguro médico 662,000

V. Otros beneficios del empleado 1,250,000

Vi. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 472,000

Vii. Otros gastos de némina 245,000

viil. Bono de Navidad -
B. Pagos al "Paygo" 4,008,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 2,563,000

i. Pagos a AEE 1,181,000

ii. Pagos a AAA 123,000

iii. Pagos a AEP 1,149,000

iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 110,000
D. Servicios comprados 1,752,000

i. Pagos a PRIMAS 243,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 367,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 513,000

iv. Otros servicios comprados 629,000
E. Gastos de transportacion 159,000
F. Servicios profesionales 698,000

i. Gastos legales 307,000

ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 9,000

iii. Sistemas de informacién 180,000

iv. Otros servicios profesionales 202,000
G. Otros gastos de funcionamiento 2,761,000
H. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 773,000
l. Materiales y suministros 399,000
J. Compra de equipo 204,000
K. Asignaciones englobadas 9,000,000

i. Para gastos relacionados a la celebraciéon de la Elecciones Generales 9,000,000
L. Anuncios y pautas en medios 21,000
Total Comision Estatal de Elecciones 36,481,000

64. Comision de Derechos Civiles

A. No6mina y costos relacionados 402,000

i. Salarios 343,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza -

iii. Aportacién patronal al seguro médico 15,000

iv. Otros beneficios del empleado 44,000
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r o m

V. Otros gastos de némina

Vi. Horas extra

vii. Bono de Navidad

viii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados

i Arrendamientos (excluyendo AEP)

ii. Reparaciones y mantenimientos

iii. Otros servicios comprados

iv. Pagos a PRIMAS
Gastos de transportacion
Servicios profesionales
Otros gastos de funcionamiento
Materiales y suministros

Compra de equipo

135,000
3,000
19,000
6,000

72,000
5,000
163,000

12,000
70,000
123,000
5,000
7,000

Total Comision de Derechos Civiles

65. Guardia Nacional de Puerto Rico

A.

No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Vi. Horas extra
Vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina
Pagos al "Paygo"
Facilidades y pagos por servicios publicos
i Pagos a AEE
ii. Pagos a AAA
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos
Servicios comprados

i Pagos a PRIMAS

Arrendamientos (excluyendo AEP)

Otros servicios comprados

3,043,000
130,000
204,000
641,000

59,000

140,000
425,000
40,000

790,000
28,000
107,000

859,000

4,077,000

7,676,000
605,000

925,000
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E. Gastos de transportacion 14,000
F. Otros gastos de funcionamiento 155,000
G. Materiales y suministros 38,000
H. Asignacion pareo de fondos federales 3,779,000
Total Guardia Nacional de Puerto Rico 17,269,000
66. Oficina del Procurador del Ciudadano

A. No6mina y costos relacionados 2,171,000

i. Salarios 1,571,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 332,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 73,000

iv. Otros beneficios del empleado 185,000

V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 10,000

Vi. Horas extra -

Vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -
B. Pagos al "Paygo" 503,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 118,000

i. Pagos a AEE 5,000

ii. Pagos a AAA 1,000

iii. Pagos a AEP 47,000

iv. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 65,000
D. Servicios comprados 170,000

i. Pagos a PRIMAS 10,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 146,000

iii. Otros servicios comprados 14,000
E. Gastos de transportacion 5,000
F. Servicios profesionales 63,000

i. Gastos legales 33,000

ii. Sistemas de informacién 30,000
G. Otros gastos de funcionamiento 52,000
H. Compra de equipo 40,000
l. Materiales y suministros 10,000
Total Oficina del Procurador del Ciudadano 3,132,000

67. Comisién de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico

A. No6mina y costos relacionados 1,273,000

Page 100



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

i. Salarios 518,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 529,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 44,000

iv. Otros beneficios del empleado 155,000

V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 22,000

Vi. Horas extra -

Vii. Bono de Navidad -

Viii. Otros gastos de némina 5,000
B. Facilidades y pagos por servicios publicos 58,000

i. Pagos a AEP 42,000

ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 16,000
C. Servicios comprados 183,000

i. Pagos a PRIMAS 12,000

ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 155,000

iii. Reparaciones y mantenimientos 10,000

iv. Otros servicios comprados 6,000
D. Gastos de transportacion 28,000
E. Servicios profesionales 36,000

i. Gastos legales 30,000

ii. Otros servicios profesionales 6,000
F. Otros gastos de funcionamiento 16,000
G. Materiales y suministros 8,000
H. Compra de equipo 15,000
1. Pagos de obligaciones vigentes y de afios anteriores 30,000
J. Anuncios y pautas en medios 2,000
Total Comision de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico 1,649,000

68. Departamento de Asuntos del Consumidor

A. No6mina y costos relacionados 5,315,000

i. Salarios 3,682,000

ii. Sueldos para Puestos de Confianza 489,000

iii. Aportacién patronal al seguro médico 196,000

iv. Otros beneficios del empleado 432,000

V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria 516,000

Vi. Horas extra -

vii. Bono de Navidad -

viii. Otros gastos de némina -

Page 101



FONDO GENERAL

1
2

3

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

69.

B. Pagos al "Paygo" 5,455,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 756,000
i. Pagos a AEE 46,000
ii. Pagos a AAA 2,000
iii. Pagos a AEP 708,000
Total Departamento de Asuntos del Consumidor 11,526,000
Departamento de Recreacion y Deportes
A. No6mina y costos relacionados 12,118,000
i. Salarios 9,510,000
ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,208,000
iii. Aportacién patronal al seguro médico 446,000
iv. Otros beneficios del empleado 872,000
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -
Vi. Horas extra -
Vii. Bono de Navidad -
Viii. Otros gastos de némina 82,000
B. Pagos al "Paygo" 9,894,000
C. Facilidades y pagos por servicios publicos 8,988,000
i. Pagos a AEE 2,155,000
ii. Pagos a AAA 6,642,000
iii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 191,000
D. Servicios comprados 2,368,000
i. Pagos a PRIMAS 1,553,000
ii. Otros servicios comprados 519,000
iii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 136,000
iv. Reparaciones y mantenimientos 160,000
E. Gastos de transportacion 246,000
F. Servicios profesionales 225,000
i. Gastos legales 20,000
ii. Para gastos relacionados al entrenamiento de atletas, Ley
119-2001 conocida como Ley del Fondo y la Junta para el Desarrollo
del Atleta Puertorriquefio de Alto Rendimiento a Tiempo Completo 205,000
G. Otros gastos de funcionamiento 283,000
i Para gastos relacionados al entrenamiento de atletas, Ley
119-2001 conocida como Ley del Fondo y la Junta para el Desarrollo
del Atleta Puertorriquefio de Alto Rendimiento a Tiempo Completo 5,000
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70.

ii. Otros gastos de funcionamiento
H. Materiales y suministros
i Para gastos relacionados al entrenamiento de atletas, Ley
119-2001 conocida como Ley del Fondo y la Junta para el Desarrollo
del Atleta Puertorriquefio de Alto Rendimiento a Tiempo Completo
ii. Otros materiales y suministros
1. Incentivos y subsidios dirigidos al bienestar de la ciudadania
J. Compra de equipo
K. Aportaciones a entidades no gubernamentales
i Para gastos relacionados al entrenamiento de atletas, Ley
119-2001 conocida como Ley del Fondo y la Junta para el Desarrollo

del Atleta Puertorriquefio de Alto Rendimiento a Tiempo Completo

278,000
739,000

4,000
735,000
26,000
100,000
199,000

199,000

Total Departamento de Recreacion y Deportes

Panel Sobre el Fiscal Especial Independiente
A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Vi. Horas extra
Vii. Bono de Navidad
viii. Otros gastos de némina
B. Pagos al "Paygo"
C. Facilidades y pagos por servicios publicos
i Otras facilidades y pagos por servicios publicos
D. Servicios comprados
i Pagos a PRIMAS
ii. Arrendamientos (excluyendo AEP)
iii. Reparaciones y mantenimientos
iv. Otros servicios comprados
E. Gastos de transportacion
F. Servicios profesionales
i Gastos legales
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad

G. Otros gastos de funcionamiento

35,186,000

1,233,000
1,050,000
58,000
120,000
5,000

10,000
20,000
20,000
287,000
11,000
248,000
4,000
24,000
100,000
1,363,000
1,351,000
12,000
32,000
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H. Materiales y suministros

1. Compra de equipo

11,000
32,000

Total Panel Sobre el Fiscal Especial Independiente

71. Autoridad de Ponce (Autoridad del Puerto de las Américas)
A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Horas extra
Vi. Bono de Navidad
vii. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
viii. Otros gastos de némina
B. Pagos al "Paygo"
C. Servicios comprados
i Reparaciones y mantenimientos
D. Servicios profesionales
i Gastos legales
ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad
iii. Otros servicios profesionales
E. Otros gastos de funcionamiento
F. Facilidades y pagos por servicios publicos
G. Gastos de transportacion

H. Materiales y suministros

3,088,000

47,000

36,000
4,000
6,000

1,000
1,369,000
2,000
2,000
115,000
50,000
10,000
55,000
5,000
2,000
11,000
6,000

Total Autoridad de Ponce (Autoridad del Puerto de las Américas)

72. Oficina del Inspector General del Gobierno de Puerto Rico
A No6mina y costos relacionados
i Salarios
ii. Sueldos para Puestos de Confianza
iii. Aportacién patronal al seguro médico
iv. Otros beneficios del empleado
V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria
Vi. Horas extra
Vii. Bono de Navidad

viii. Otros gastos de némina

1,557,000

4,569,000
3,599,000
196,000
128,000
152,000
440,000

54,000
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2 B. Pagos al "Paygo" 616,000
3 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 39,000
4 i Otras facilidades y pagos por servicios publicos 39,000

5 D. Servicios comprados 588,000
6 i Arrendamientos (excluyendo AEP) 356,000

7 ii. Reparaciones y mantenimientos 21,000

8 iii. Otros servicios comprados 211,000

9 E. Gastos de transportacion 241,000
10 F. Servicios profesionales 905,000
11 i. Gastos legales 388,000

12 ii. Servicios profesionales de finanzas y contabilidad 100,000

13 iii. Sistemas de informacién 30,000

14 iv. Otros servicios profesionales 387,000

15 G. Otros gastos de funcionamiento 25,000
16 H. Materiales y suministros 166,000
17 I Anuncios y pautas en medios 12,000
18 J. Compra de equipo 331,000
19 Total Oficina del Inspector General del Gobierno de Puerto Rico 7,492,000
20

21 73. Oficina del Contralor Electoral

22 A. No6mina y costos relacionados 2,288,000
23 i. Salarios 69,000

24 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 1,963,000

25 iii. Aportacién patronal al seguro médico 61,000

26 iv. Otros beneficios del empleado 190,000

27 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

28 Vi. Otros gastos de némina 5,000

29 Vii. Horas extra -

30 viil. Bono de Navidad -

31 B. Pagos al "Paygo" 38,000
32 C. Facilidades y pagos por servicios publicos 93,000
33 i. Pagos a AEE 62,000

34 ii. Otras facilidades y pagos por servicios publicos 31,000

35 D. Servicios comprados 94,000
36 i. Pagos a PRIMAS 8,000

37 ii. Arrendamientos (excluyendo AEP) 76,000

38 iii. Otros servicios comprados 10,000
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1

2 E. Gastos de transportacion 2,000
3 F. Otros gastos de funcionamiento 5,000
4 G. Materiales y suministros 2,000
5 Total Oficina del Contralor Electoral 2,522,000
6

7 74. Instituto de Estadisticas de Puerto Rico

8 A. No6mina y costos relacionados 580,000
9 i. Salarios 273,000

10 ii. Sueldos para Puestos de Confianza 224,000

11 iii. Aportacién patronal al seguro médico 16,000

12 iv. Otros beneficios del empleado 44,000

13 V. Jubilacién anticipada y programa de transicién voluntaria -

14 Vi. Otros gastos de némina 23,000

15 Vii. Horas extra -

16 viil. Bono de Navidad -

17 B. Facilidades y pagos por servicios publicos 29,000
18 i. Pagos a AEE 17,000

19 ii. O<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>